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UST YONETICI SUNUSU

Degerli meclis Uyeleri,

Bir yili daha geride biraktik,
dciinct yilimizdayiz. Bingdl halkina
s6z verdigimiz gibi; Projelerimizi birer
birer hayata gecirme asamasina
gelmis  bulunmaktayiz. 2012 yih
Bing6lumuizin degisim, donuasum yil
olacaktir.

Bu baglamda goreve
geldigimizde adeta yatalak hasta
misali kaderine terk edilen evsel atik
su tesisinin tam kapasite ile ¢alismasi
icin ayrrdigimiz  butceyle  bitun
eksiklikleri giderilmis olup 2012 yilinda
cevre ve insan saghgi icin bayuk bir
onem arz eden tesisimiz hizmete
baslamis olacaktir.

e

Belediyemizce 1971 yili depremini miteakip yaptirilan kanalizasyon, ilimizin ihtiyaclarina
yillar 6ncesinden cevap veremez duruma gelmistir. S6z verdigimiz gibi 245 km olan kanalizasyon
hatlarimiz ile 25 km yagmur suyu hatlarinin yenilenmesi ihalesi sonuclanmis ve 2012 yili basinda
yapimina baslanacak, 700 gun icerisinde tamamlanacaktir.

Yine 1980 li yillarda zamanin yerlesim alanlarina goére yapilan ve tamamen asbest
borularla désenmis olan icme suyu isale hatlarimizin yenilenmesi icin baglatilan calismalar
tamamlanmis olup 22.12.2011 tarihinde 4 adet icme suyu deposu ile beraber Bingdlimuziin icme
su isale hatti ve sebekesinin tamamen yenilenmesi ihalesi yapilarak 2012 yilinda calismalara
baslanilacaktir.

Halen ilimiz merkezinde vahsi depolama sistemi ile toplanan ¢6p sorunundan tamamen
kurtulmak amaciyla 2010 yilinda ihalesi yapilarak 2011 yilinda yapimina baslanan 2012 yili
baslarinda tamamlanacak olan tesisin faaliyete ge¢cmesi ile birlikte mevcut ¢op depolama alanlari
yesil alan olarak diizenlenecektir.

indnii mahallesi kentsel déniisim projesi son asamaya gelmis 2012 yilinda vatandaslarla
mutabakat sozlesmesinden sonra projenin ihalesi asamasina gegilecektir.

Kisacas! yaptiklarimizi ve yapacaklarimizi sunus konusmasina sigdirmak mimkin
degildir.

Yeni parklar, mezar alanlari, okul bahceleri, cami bahceleri, kaldirnm calismalari, asfalt
calismalari, kamulastirma, imar alanlarin genisletilmesi, sosyal, kiltirel ve sportif alanlarda
yaptigimiz hizmetlerimizi performans planinda gérmeniz mumkundur.

Ozetle Bingoliimiiz icin ne yaparsak azdir, bizde bu diisiinceyle yeni fikirler, yeni projeler
Uretmeye devan edecegiz.
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Ulkemiz hizla gelisiyor. Avrasya ,Balkanlarda ,Orta doguda ve hatta diinyada model iilke
olma yolunda hizla ilerlemektedir. Bizlerde bu gelismelere paralel olarak hizmet sunmada ¢agin
modern gereksinimlerine gore hizli, etkili ve yerindelik ilkesine gére performans goéstermek
zorundayiz.

Bilindigi Uzere mali yil 6ncesinde gerek yasalarin verdigi zorunluluk , gerek hizmetlerin
tabana yayllmasinda belli kriterlerin baz alinarak , calismalarimizin etkin verimli ve hesap
verilebilirlik konseptinde kendimizi daha rahat ifade etmek igin aslinda 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun bizler icin bir firsat oldugunu 6zellikle belirtmek istiyorum.

Cagimiz bilgi ve yonetisim cagidir. Tum calismalarimizda adil olmak, seffaf olmak, hesap
verebilir olmak, elestirilere acik olmak artik bizler icin temel ilke haline gelmistir. Cok calismakla
beraber ne icin ¢alistigimiz daha da énemli olacaktir.

Borclarimiz Gzerinde Kkararlilikla durduk, kiresel mali kriz ile birlikte sikinti yasayan
vatandaslarimizin belediyemize olan borglarini 6demelerinde gerekli hassasiyeti gosterdik ve
serbest piyasa ile ¢alisanlarimiza olan borclarimizi bitirme noktasina geldik.

Goreve geldigimiz 2009 yilinda kesinlesen gelirimiz 18.270,000,00 TL iken gelirlerimiz
Uzerinde yaptigimiz etkin calismalar sonucunda 2010 yilinda 32.248.900,63 TL ye , 2011 yili 11
ayhk gelirlerimiz 37.450.000,00 TL ye 2012 yili i¢cin tahmini biltcemizde o6ngorilen miktar
60.500.000,00 TL dir.Goruldugu gibi 3 yilda gelirlerimizi yaklasik olarak 4 kata yakin artirmis
bulunmaktayiz.

Fakirlerimiz zenginliklerimizdir. onlarin her tirli sorunlarini ¢c6zmede belediyeler kanununun
bize verdigi yetkiler cercevesinde ¢tzim Urettik.

BingollUler icin ne yapsak azdir. Bingolun insani matevazidir, kadirsinastir.

Detaylara takilmaz... ufku genistir. inanchdir, azimlidir, sebatkardir. gelenekgidir,
misafirperverdir, ileriyi gordr.

Mardin Rize otoyolu baglantisinin gecis glizergahi Bing6l Uzerinden yapiliyor.Tarihi ipek
yolunun 6zellikle ilimizin ekonomik kalkinmasinda ve gelismesinde dnemli bir gecis koridoru
olacagini dustnmekteyim. Bizlerde bunun farkinda olarak gerekli ¢alismalari baslatmak ve bu
kombinasyonlara hazir olmak zorundayiz.

Bingol gelisiyor, degisiyor, donlustyor inanclarimizdan ve geleneklerimizden gl alarak bilgi
toplumuna dogru giden kutlu bir yoldayiz.

2012 yih icin hazirlamis oldugumuz performans programinin hayirli olmasini Gmit eder,
hepinize sevgi ve saygilarimi sunar, ¢alismalarinizda basarilar dilerim.
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I-GENEL BILGILER

A - MISYON, VIZYON VE ILKELERIMIiZ
MiISYONUMUZ

Bingdl halkina guler yizla, kaliteli, adil ve cagdas hizmetler sunarak,saglikli,
yasanabilir, tarihi dokusunun hissedildigi modern bir kent olusturmak ve icinde yasayan
insanlarin mutlulugunu saglamak amaciyla mahalli ve musterek ihtiyaclarini karsilamak
temel gorevimizdir.

ViZYONUMUZ

Bing6l halkinin yasam kalitesini yikselten, insan haklarina saygili, idealist, seffaf
ve katilimci bir yapilasma iginde en iyi hizmeti veren ; sosyo- ekonomik ve kultirel
kalkinmayi da saglayarak, gelecek nesillere modern ve yasanabilir bir kent olusturmaktir.

ILKELERIMIiZ

Bingdl Belediyesi yonetimi olarak temel ilkelerimiz ve degerlerimiz asagida
siralanmistir. Her calisan bu ilkelere bagli olarak goérevini ifa eder.
v" Hizmet sunumunda ve kaynaklarin kullaniminda kamuoyuna karsi seffaf ve hesap
verebilir olmak,

v' Yonetimin karar ve eylemlerinde hukukun Gstunligu ilkesine baglilik,

v' Bireylerin hak ve dzgurluklerine saygili,

v' Sosyal sorunlarin ¢6zimine katki ve yardim saglamayr amaclayan sosyal
belediyecilik,

v Insanh@in ortak paydasi olan evrensel degerlere saygili,

v il sakinlerinin ve belediye calisanlarinin yonetime katilmasini saglayan katilimcilik,

v' Insan kalitesini ve sistem kalitesi ekseninde vatandas odakli hizmet,

v Kaynaklarin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

v' Hizmetten yararlananlar karsisinda tarafsizlik,

v Kent ve kentli igin strdurulebilir kalkinma,

v' Paydaslarla isbirligi ve koordinasyon,

v" Toplumsal sorumluluk,

v' Dogaya ve cevreye saygll ve duyarli,

v' Saydamlik,

v Durustlik,
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B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemiz 5393 sayili Belediye Kanununda asagida yazili temel nitelikli yetki ve
gorevlere dolayisiyla sorumluluklara sahiptir.

. Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a-imar, su, kanalizasyon, ulasim, gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar, konut,
kultar ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nufusu 50.000 ‘i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
koruma evleri acar.

b- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir,her tirli arag,gerec ,malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir.; saglikla ilgili her
turlt tesisi acabilir ve isletebilir; kultir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir.Gerektiginde 6grencilere, amatér spor kuliplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her turli amatér spor karsilagsmalari duzenler, yurt ici ve yurt disi
misabakalarda Ustiin basari godsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
kararyla 6dul verebilir.Gida bankaciligr yapabilir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkatte alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandasa en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 0Ozurlu, yash digkin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yoéntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara de belediye hizmetleri géttrulebilir.

4562 sayili Organize sanayi Bélgeleri Kanunu hukiamleri sakhdir.
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. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir

a) belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her turll faaliyet ve girisimde bulunmak,

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim,hargkatki ve katiima
paylarinin tarh,tahakkuk, ve tahsilini yapmak; vergi resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore “ tahsili gereken dogal gaz, su, atiksu, ve hizmet karsihgr alacaklarin
tahsilini yapmak, veya yaptirmak.

e) Muktesep haklari sakli kalmak Uzere ;icme , kullanma ve endustri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli,
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,; kaynak sularini isletmek ve
islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tinel,rayli
sistem dahil her turli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi, ve depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
micavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak, veya
kiraya vermek,trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.
j) Toptan ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu

yerlerin gercek ve tuzel kigilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.
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m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilarl faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu cezasi ddenmeyerek iki gun iginde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina ceza édenmeyerek otuz gin icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak, hafriyat topragi ve moloz doékim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi ( LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun
komur, ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek,; bu alan ve yerler ile
tasimalarda c¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve gtizergahlarini belirlemek,
durak yerleri ile karayolu, yol,cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek, ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batin isleri yarutmek.

() bendinde belirtilen gayri sihhi muiesseselerin birinci sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, Buytksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye (e),(f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorusi ve igisleri
Bakanhginin karariyla suresi 49 yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegdi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde Biiyiiksehir Belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nufusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik , sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon , dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya
dusuk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve distncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilr. 2886
Sayil Devlet Ihale Kanununun 75. maddesi hiktumleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediye proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harc gelirleri haczedilemez.
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- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay iginde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yilbasindan dnce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine
sunar.

Stratejik plan, varsa universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum
drgutlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten
sonra yurarlige girer.

Stratejik plan ve performans programi bitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde bitgceden dnce gorusulerek kabul edilir.

1. Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6l¢utlerini gérismek ve kabul etmek.

2. Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biutgcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

3. Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, Buyuksehir ve il

belediyelerinde il cevre dizeni planini kabul etmek.
Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin

degistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi

halinde tahsisin kaldiriimasina; tc¢ yildan fazla kiralanmasina ve stiresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gizerinde sinirh ayni hak tesisine karar vermek.

6. Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapiimayan ve ilgililerin

istegine bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari Bes bin YTL'den fazla dava konusu

olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

9. Blitce ici isletme ile 6762 sayih Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi
kurulmasina karar vermek.

10. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

11. Meclis baskanlk divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini
secmek.

12. Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistiriimesine karar vermek.

13. Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

a s
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Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kultir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin géttrilmesine karar vermek.

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek
kabul etmek.

Belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla sececegi U¢

tye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
secgecegi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin

gorevilendirecegi baskan yardimcisi veya encimen uyesi, encimene baskanlik eder.

Encumen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri,

belediye baskan tarafindan oy hakki olmaksizin gorusleri alinmak tzere ¢agrilabilir.

1.

2.

o0k ®

7.
uygul
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Stratejik plan ve yillik calisma programi ile buitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

Ongorulmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6éngorulen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harcglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
amak;
suresi U¢ yili gegcmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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Belediye baskani, gérevinin devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda gérev alamaz; profesyonel spor kultplerinin bagskanhgini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.
Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal

stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin

ve personelinin performans ol¢itlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve encimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

Bitceyi uygulamak, butcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislari kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

Bitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zurlilere yonelik
hizmetleri yurttmek ve 6zurltler merkezini olusturmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak
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C- TESKILAT YAPISI

Ali SEZGIN

BASKAN
YARDIMCISI

BASKAN

YARDIMCISI
Burhan ARIKIZ

BINGOL BELEDIYESI
ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE
MECLISI

Ozel Kalem
Mudurlagu

BASKAN

YARDIMCISI
Yasar ALTUN

BELEDIYE
ENCUMENI

Hukuk isleri
Madarlagu

BASKAN

YARDIMCISI
Orhan BOZGAN

BASKAN

YARDIMCISI
Abdullah TUNC

itfaiye Mudurligu

Zabita Mudurlugu

Temizlik isleri
Madarlagu

Kultar ve Sosyal
Isleri Mudurlaga

Gengclik Merkezi
Koordinatorlugu

Sportif Faaliyetler
Koordinatorligu

insan Kaynaklari
ve Egt.Mudarlig

Yazi isleri
Madarlagu

Veteriner isleri
Madarlagu

Fen isleri
Madarlagu

imar ve
Sehir.Mudurluga

Park ve Bahgeler
Madarluga

Ulasim hizmetleri
Mudurlagu

Mali Hizmetler
Madurlagu

Destek Hizmetleri
Madarlugi

isletme ve istirakler
Madarlagu
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BELEDIYE MECLIS UYELERIMIiz

Adalet ve Kalkinma Partisi Meclis Uyeleri

Ali SEZGIN Cevat CIFTCI Burhan ARIKiZ Feyza Basak KOG
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI

Ahmet GALBAY Hasip BOLLUK Mehmet BUYANKARA Ahmet GUNDOGDU
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI

Halim SUGU Mehmet KOG Arif BAYNAL
AK PARTI AK PARTI AK PARTI

Ragip ATALA Sehmus BECERIKLI Ahmet KAYAOKAY
AK PARTI AK PARTI AK PARTI

12



Mehmet OZDEMIR
BDP

Fazile TEKIN
BDP

BINGOL BELEDIYESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Baris ve Demokrasi Partisi Meclis Uyeleri

Jﬂ

] ﬁ \

Mahmut YILDIRIM Ahmet DEMIRBAS
BDP BDP

Mehmet Irfan YILDIRIM Feyzi BRAQ
BDP BDP BDP

Bagimsiz Meclis Uyeleri Halkin Sesi Partisi

Yilmaz CAPAK
BAGIMSIZ

Meclis Uyesi

N/
Mahmut ONAL Sait ~ KUGUKONER
BAGIMSIZ HAS PARTI

13
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Belediyemiz Yonetim Kadrosu

Ali SEZGIN Burhan ARIKiZ Yasar ALTUN
Belediye Baskan Yrd. Belediye Baskan Yrd. Belediye Baskan Yrd.

Orhan BOZGAN Abdullah TUNC
Belediye Baskan Yrd. Belediye Baskan Yrd.

14
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BIRIMLERIMIZ;

« Ozel Kalem Mudurlagu

« Yazi isleri Mudurligu

e Mali Hizmetler Mudurlagua

« Fen isleri Mudurlugi

«  Temizlik isleri Mudirligii

+ isletme ve istirakler Mudirlagi

e Zabita Mudurlagua

« itfaiye Mudurlugi

« Hukuk isleri Mudurligi

+ imar ve Sehircilik Midarlagu

» Park ve Bahceler Mudurlugu

* Destek Hizmetleri Mudurlagu

« Veteriner isleri Mudirltigu

+ Insan Kaynaklari ve Egitim Midirltgi
 Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurlugi
e Ulasim Hizmetleri Madurlagu

olmak Uzere Toplam 16 birimden olusmaktadir.
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KURUMSAL YAPI
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Belediye Meclisi

Parti Adi Meclis Uye
sayisi

AK Parti 14

BDP 8

BAGIMSIZ 2

HAS PARTI 1

Toplam 25

B Meclis

o

10
2y L1
0 | Meclis
AKP BDP BAG. HAS
PARTI

Belediyemizin karar organi olan belediye meclisi: 25 secilmis tyeden olusmaktadir.

Belediyemiz Encumeni Belediye Baskanrnin baskanlginda, Belediye Meclisi'nin
kendi icerisinde sec¢cmis oldugu 3 Uye, Mali Hizmetler Mudiari ve Belediye baskaninin
belirleyecegi 2 birim mudiru olmak Uzere 7 kisiden olugsmaktadir.

Bingdl Belediye Baskanhginin kurumsal yapisi kanunlarla verilen gorev yetki ve
sorumluluklar cercevesinde diger kurum ve kuruluslarla benzerlik tagimaktadir.

Bu cercevede danisma ve denetim birimleriyle meclis ve encimen organlarinin
dogrudan baskanla iliskili oldugu bir karakteristik yapiy! olusturmaktadir. Bunun disinda
baskana bagli baskan yardimcilari, birim mudurleri ve 6rgutiin diger sematik yapisinda
gorev alanlarin tumu bir bag vazifesi gormektedir. Ozellikle midirliik sayisinda yeterince
norm kadronun olmayisindan dolayr gerekli yodnetsel calismalarda sikintilar
yasanmaktadir.

Mudurlere bagh mudur yardimcilari, sef ve sef yardimcilari gibi genis yelpazede bir

yonetim anlayisindan uzak, hiyerarsik yapinin koordinasyonunun saglanmasinda sadece
mudir ve bagli memur ya da isgiler olarak sema tize edilmistir.
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D-FiZIKSEL KAYNAKLAR

1- Bina ve Tesisler

* Merkez Hizmet Binasi

e Zabita Merkezi

 itfaiye Merkezi

* Otobus Terminali

* Atk su Aritma Tesisi

* Mezbahana Tesisi Binasi

* Sehir Mezarhgi

* Atolye Binasi

» Parke-Buz ve oluk Uretim Fabrikasi

» Asfalt Santiyesi Tesisi

e Su Sebeke Amirligi tesisi

« Fen isleri Mudurligi Tahsisli idare Binasi
« Kiltiir Mudiirlugu idare Binasi ( 10 Yillik Tahsisli)
* Genglik Merkezi Tesisi (10 Yillik Tahsisli)
* Muhtelif yerlerdeki su depolari

+ llge garaji

* K&y minibusleri garaji

e Dinlenme parklari

* Yer alti oto parki

» Halk ekmek fabrikasi

e 41 adet tarla(626 donim)

» 37 adet Halk ekmek bufeleri
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Belediyemize ait konut-lojman ise bulunmamaktadir. Kurumun kisa vadede lojman
ihtiyaci da bulunmamaktadir.

2012 yili hedeflerimiz arasinda bulunan inénii Mahallesinin kentsel donlsim
programinda TOKI tarafindan yapilmasi planlanan modern Belediye Idare binasi da
kuruma ayrica kazandirilmasi disuntlmektedir.

Yine Kale 6nu Mahallesinde bulunan aricilik Uretme istasyonu mevkiinde bulunan
mulkiyeti hazineye ait arazi Uzerinde modern sehirlerarasi otobls otogarinin insasi igin
tahsis calismalari sonuclandirilarak, Milli Emlak Muaduarlugu  ile gerekli calismalar
sonugclandiriimistir.

Su tahsilatlarinda bankalar ile karsilikli uyum projesi kapsaminda abonelerin su
tahsilatlarini bankalarda yapmalari icin gerekli calismalar yapiimis olup, 6demeler
bankalar araciligiyla da yapilabilmektedir.

Kredi karti ile ddeme yapilabilmesi i¢in gelir servisimizde Pos cihazlari ile tahsilat
yapilmaktadir.

e-belediye programi kullanilarak online sistemi ile istenilen tum done ve bilgilere
ulasmak mumkuin hale getirilmistir.

Gunlik mevzuat ve mevzuat degisikliklerinin internet ortaminda takip edilebilmesi
icin tiim birim ve servislerde genis bir elektronik ag sistemi kurulmustur.

Belediyemize ait 625.915,50 m2 sulu ve susuz tarla mustecirler tarafindan
isletiimektedir. Kiralar duzenli olarak yillik tahsil edilmektedir.
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2- ARACLAR

mevcut arac parkimiza ilave olarak asagida model ve markalari yazili olan 34 adet
yeni arag satin alinmistir.

Yeni alinan Arag ve is Makinesi Listesi

S.NO: Adet | Model Markasi

1 2 2010 434 E CAT Kazici kepce

2 1 2010 120 M CAT Greyder

3 1 2010 434 D CAT asfalt silindiri

4 2 2010 BMC PRO 522 (4X2) Sikistirmali COp araci
5 1 2010 BMC PRO 522 (4X2) 6ncu itfaiye araci
6 1 2010 DORUK 190 S 35 (35+1+1) Otobiis

7 6 2010 BMC PRO 522 (4X2) Damperli kamyon
8 1 2010 Lastikli hidrolift

9 1 2010 25X32 Ford Cargo itfaiye araci

10 2 2010 25X26 Ford Cargo Damperli kamyon
11 6 2010 350 HD (4X2) Cift kabin pikap

12 3 2010 (13+1) 350 L Ford minibus

13 1 2010 D MAX (4X4) Cift kabin Isuzu pikap
14 1 2010 TUMOSAN 75-80 NKTraktor

15 1 2010 PRO 1112 (6X4) Cift ceker cekici

16 1 2010 200 Kw’ lik Jenerator

17 1 2010 350 HD Ford Pikap cenaze aracli

18 2 2010 HYUNDAY Sikistirmali Cop
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Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimakta olan 90 Adet ara¢ ve is makinesi mevcut
olup, kullanildiklari birimlere gore asagidaki tabloda verilmistir.

BAGLI BiRIiMI

Makam Araci

Makam Araci

Makam Araci

Fen isleri Midurligu

Isletme ve Istirakler Midirltgu
Kultiir ve Sosyal isler
Mudurlagu

Ulasim Hizmetleri Mudarlagu

Su Sebeke Amirligi
Ulasim Hizmetleri MUdurlugu

Asfalt Santiyesi

Ulasim Hizmetleri MUdurlugu

Ulasim Hizmetleri Mudarlagu

Isletme ve Istirakler Madurligu
IMAR MUDURLUGU
KANAL ISLERI

PLAKASI

12 AC 111
12 AN 906
12 AS 985
12 AL 623
12 AF 001
12 AS 828

12 AN 956
12 AL 083
12 AE 635
12 AN 907
12 AH 731
12 AH 732
12 AK 038
12 AK 039
12 AD 329
12 AE 643
12 AE 327
12 AD 521
GD37H6
Pi 3140
G170
X215

Pi 4004
Pi 1007
120H
34.VFU.31
962H
318C

BEN 16SB

BENZ2000 psb

12 AF 704
34 Z 6105
CAT 910
D 600

D 30

12 AF 420
12.AN 052
12 AD 521
12 AF 915
12 AF 637
12 AH 733

MARKA

Toyota Avensis
Isuzu Pikap
Isuzu Pikap
Dogan SLX
Ford Tauns

35+1 Otobus Bingol

Spor

lveco Otobiis
lveco Otobiis
lveco Otobiis
Isuzu Pikap
2524 Ford Kargo
2524 Ford Kargo
Fatih Kamyon
Fatih Kamyon
Fatih Kamyon
Fiat 697 Cekici
Ford Kamyon
Kamyonet 50 NC
Greyder
Greyder
Greyder
Ekskavator
Silindir

Finiser
Greyder

COp Supurge
Yukleyici
Ekskavator
Kepce

Kazici

Lovbet
Kamyon
Kepce

Dozer

Forklitf
Ambulans
Ambulans
Kamyonet
lveco Minibiis
lveco Minibiis
Kamyon

MODE

2004
2006
2010
1993
1986
2010

2006
1997
1997
2006
2006
2006
1992
1992
1997

1983
1990
1993
1990
2002
2002
1990
1990
2006
1995
2006
2006
1985
1985
2002
1985
1977
1980
2006
2000
1998
1990
2006
2006
2006
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ITFAIYE MUDURLUGU

Ulasim Hizmetleri MUdurlugu
Park ve Bahceler Mudurlaga
itfaiye Mudurliigu

Temizlik isleri Midarligu
Kaltir Merkezi

imar ve Sehircilik Midarligu
Zabita Mudurlugu

Isletme ve istirakler Mudurligu

Ulasim Hizmetleri Mudurlagu

itfaiye Mudurliigu
Mezarliklar Sefligi

Temizlik Isleri Mudurlagu
Ulasim Hizmetleri Mudarlagu

Temizlik isleri Mdirltgu

Ulasim Hizmetleri MUdurlugu

Asfalt Santiyesi
Su Sebeke

12 AH 285
12 AK 310
12 AK 319
12 AE 865
12 AD 860
12 AE 523
12 AH 669
12 AH 734
12 AE 649
12 AE 652
12 AE 650
12.AP.799
12 AP 800
12 AP 801
12.AP.802
12.AP.803
12.AP.804
12.AP.805
12 AS 984
12 AS 986
12 AS 987
12 AS 988
12 AS 989
12 AS 991
12 AS 992
12 AS 993
12 AS 994
12 AK 558
12 AK 663
12 AK 892
12 AT 181
12 AT 182
12 AT 248
12 AT 249
12 AT 283
12 AT 281
12 AT 282
12 AT 398
12 AT 399

12 AT 401
12 AT 402

12 AT 403
12 AT 404

Kamyon

Kamyon

Kamyon

Kamyon

Kamyon

Kamyon

Sikistirmali Kamyon
Sikistirmali Kamyon
Calaskali Kamyon
Calaskali Kamyon
Tibbi Atik Araci

BMC Sikistirmall kam
BMC Calaskali Kam.
BMC Sikistirmali kam
BMC Sikistirmali kam
BMC Sikistirmali kam
BMC Sikistirmali kam
BMC Sikistirmali kam
Transit Pikap(cift kabin
Transit Pikap(cift kabin
Transit Pikap(cift kabin
Transit Pikap(cift kabin
Transit Pikap(cift kabin
Transit Pikap(cift kabin
Transit Minibus 14 kisi
Transit Minibis 14 Kisi
Transit Minibus 14 kisi
Pro 522 BMC Kamyon
Pro 522 BMC Kamyon
Pro 522 BMC Kamyon
itfaiye Araci

Cenaze Aracli

Hyundai C6p Araci
Hyundai Cop Araci
Bmc Pro 1142 Cekici
Ford Kargo 2526 D
Ford Kargo 2526 D
BMC Calaskal

BMC Sikistirmali
kamyon

BMC Sikistirmali
kamyon

BMC Damperli kamyon
BMC Damperli kamyon
BMC Damperli kamyon
M 140 Cat Greyder
CB 434 D Cad Silindir
434 E Cat Kazici

1991
2005
1991
1986
1980
1978
1997
1997
1985
1985
1985
2008
2008
2008
2008
2008
2008
2008
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010

2010

2010
2010
2010
2010
2010
2010
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88 Ulasim Hizmetleri Mudurlugi 434 E Cat Kazici 2010
89 _ “ Tumosan Traktor 2010
90 itfaiye Mudurlugu Oncii itfaiye Araci 2010

23
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tum harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut
oldugundan, Belediyemiz guclu bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu
icerisinde yer alan butin moduller Web tabanli ara yiz araciligi ile calismakta olup,
kullanilan moduller asagida gosterilmistir.

e Ambar

* Analitik bitce muhasebe

» Asker aileleri yardim takip sistemi

* Cevre temizlik vergisi takip sistemi

* Demirbas (5018)

* Emanet takip sistemi

* Emlak vergisi takip sistemi

* Encumen kararlari takip sistemi

* Encumen para cezalari takip sistemi
* Evlendirme takip sistemi

* Evrak takip sistemi

* Genel tahakkuk ve tahsilat takip sistemi
« llan/reklam vergisi takip sistemi

+ Insaat kontrol ve kagak yapi takip sistemi
« lsci bordrolari takip sistemi

* lsci 6zlik takip sistemi

o Katilim paylan takip sistemi

» Kira takip sistemi

* Meclis kararlari takip sistemi

e Memur bordrolari takip sistemi

« Odeme emri takip sistemi

e Memur 6zIUk bilgileri takip sistemi

» Posta cekleri takip sistemi

* Randevu takip sistemi

e Su takip sistemi

Belediye otomasyon sistemimiz bdtin bina ve tesislerimizde araliksiz
calismaktadir.
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Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi tasinir mallari asagida
listelenmistir.

DONANIM MEVCUDU

E-BUTCE BILGILERI

2008 yillinda personel giderleri butgenin %41, 2009 yillinda %39,60 ve 2010
yilinda da 27.58 olarak gerceklesmistir. Bu rakamlarin énimuzdeki yillarda personel
rejimi Uzerinde uygulayacagimiz strateji ile daha da dusurilmeye calisilacaktir. MUmkin
oldugunca hizmetlerin gortilmesinde ihale yoluyla hizmet satin alma yoniinde calismalara
agirlik verilecektir. Bu durum hem kurumun daha etkili ve verimli olabilecegine yonelik
olacak hem de kadrolu personel yigiimalarinin éniine gecilmesi icin izlenen bir yéntem
olacaktir.

Bitce gelirlerimiz 2010 yilinin 2009 yilina gore Yuzde 41,63 artis gostererek 6nemli
oranda bir sicrama gostermistir.
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2012 YILI TAHMINI GELIR BUTCESI

2012 YILI TAHMINi GIDER BUTCESI
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GELIR KESIN HESAPLARI

GIDER KESIN HESAPLARI

28
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F-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 74 adet memur, 23 adet s6zlesmeli
olmak Uzere toplam 195 personel gorev yapmaktadir

a-Toplam personel sayisi:194 Kisi

CALISAN PERSONELLERIN iISTIHDAM TURLERI DAGILIMI

STATUSU BAYAN | ERKEK  TOPLAM

MEMUR 1 73 74
SOZLESMELI MEMUR 6 17 23
DAIMi iSCi 9 89 98
GENEL TOPLAM 16 179 195

memur ve 98 adet surekli isci
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O Bayan
B Erkek
. b- PERSONELIN EGITiM DURUMU
PERSONEL EGITIM MEMUR  SOZL.MEMUR | iSCi | TOPLAM
SAYISI DURUMU
62 ILKOGRETIM 6 56 62
64 ORTA OGRETIM 31 33 64
34 ONLISANS 27 7 34
35 LISANS 10 23 2 35
195 TOPLAM 74 23 98 195

Belediyede calisanlarin egitim durumu incelediginde; memurlarin gogunlugu lise ve

dengi, iscilerin cogunlugu ilkdgretim , s6zlesmeli personelinde hepsi lisans mezunudur.

ik Ogrt

ort.Ogr

O.lisa

Lisans

O Ogr.Dur.
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Personelin genel egditim durumuna bakildiginda yizde 31,79'u ilkbgretim, yizde
32,82'si ortadgretim, yuzde 17,44'G 6n lisans, yluzde 17,95'i de lisans mezunlarindan
olusmaktadir.

Ozellikle personelin egitim seviyesinin disiik oldugu bir durumda yeterli verimin
alinmayacagl ve personelimizin hizmet i¢i egitimlerine daha c¢ok agirlik vermemiz
gerektigini gostermektedir.

c-KADROLARIN EGITiM YUZDELIK ORANI

TOPLAM

d-MEMUR KADRO DURUMU

Belediyemizde 74 adet memur kadrosu mevcut olup, 74" U dolu, 140 ‘ 1 bos
kadrodur. Calisan memur personelin ¢cogunlugu kadro ile Teknik hizmetler sinifinda
calismaktadir. Teknik hizmetler sinifini kadro ile Genel idare hizmetleri sinifi izlemektedir.
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e- MUDRULUKLER BAZINDA MEMUR DAGILIMI

ERKEK | BAYAN | TOPLAM
BELEDIYE BASKAN YARDIMICI 3 3
INS.KAYNAK.VE EGIiTiM MUDUR. 1 1
OZEL KALEM MUDURLUGU 3 3
ZABITA MUDURLUGU 13 13
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 3 3
YAZI iISLERI MUDURLUGU 3 3
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 11 3 14
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 4 4
MALI HIiZMETLER MUDURLUGU 4 1 5
ISLETME VE ISTIRAKLER MUD. 10 10
ITFAIYE MUDURLUGU 17 17
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 2 2
FEN ISLERI MUDURLUGU 11 1 12
PARK VE BAHC. MUDURLUGU 2 1 3
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 1 1
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 1 1
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUD. 2 2
GENEL TOPLAM 90 7 97

_ Birimler bazinda memur dagihmi incelendiginde; en
Itfaiye Mlduarlagadir. En az memur calistiran birim ise 1'er memur ile 3 birimdir.

f- MUDRULUKLER BAZINDA iSCi DAGILIMI

fazla memur calistiran birim

Birimler bazinda is¢i personelin dagilimi incelendiginde; en fazla is¢i calistiran
birim Ulasim Hizmetleri Mudurlugudir. En az isci calistiran birim ise Temizlik Isleri

Madarlagudar.
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CALISAN PERSONELIN YAS GRUBU DAGILIMI

100+

80+

60-
O3-B Situn 1

40+

20+

18-30 31-40 41-50 51-?

Personelin yas durumuna bakildiginda 18-30 yas grubu araliginda sadece 18 Kkisi,
31-40 yas Araliginda 44 kisi varken, 41-50 yas Araliginda 96 personel bulunmaktadir. 51
yas ve uzerindeki yas grubunun da 37 kisiden ibaret olmasi da personelimizin yas
durumunun ortalama yasin ¢ok Ustiinde oldugunu gostermektedir.

Belediyemizce itfaiye, zabita ve teknik alanlarda eleman eksikligi mevcut olup, bu
alanlarda istihdam etmek Uzere personel alimina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ayrica Belediyemiz bunyesinde bulunup miinhal duruma diisen Hesap isleri
Midiirligu Belediyemiz Meclisince iptal edilerek yerine Kiiltir ve Sosyal isler Miidiirltigu
ihdas edilmistir. Bu dogrultuda gerekli is ve islemler yapilacaktir.
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Il - PERFORMANS BILGILER

A-Temel Politika ve Oncelikler

1-Belediyede cagdas yonetim anlayisini ve kurumsal yapiyi gelistirmek.
2-Bingolun tarihsel kimligini korumak ve yasatmak,
3-Bing6li cagdas bir kent yapmak,

4-Belediyemiz hizmetlerini sosyal ve kultirel belediyecilik anlayisi icinde gelistirmek ve
yayginlastirmak,

5-imar ve sehircilik hizmetlerini modernlestirmek,

6-Cevresel degerleri korumak, cevre bilincinin gelistiriimesini saglayarak, ¢cevre sagligina
onem vermek,

7-Etkili ve verimli hizmeti sunabilmek i¢in bilgi ve iletisim teknolojisinden en Ust seviyede
yararlanmak,

8-Yesil alan ve park sayilarini artirmak,
9-Belediyede mevcut bulunan mali yapiyi guclendirmek,

10-Yangin ve dogal afetlere karsi itfaiye hizmetlerini donanimli kilmak.
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B-STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

STRATEJIK KONU BASLIKLARI DOGRULTUSUNDA SAPTANAN AMAC VE
HEDEFLER

GENEL STRATEJILER
1-Kentin kimligi ve alt fonksiyonlarinin dogru tarif edilmesi saglanacak,

2-Proje ve yatinmlar surdirebilir olacak, kentli tarafindan kabul gorulerek yasayan aktif
mekanlara donustiurilmesi saglanacak,

3-Yerel hizmetlerin gorilmesinde kalite kontrol mekanizmasina uyulacak,

4-Nufus tahminleri dogru yapilarak mekanlarin kullanimini rasyonel élgulerle diizenlemesi
saglanacak,

5-Yatirim ve uygulamada ileri teknolojinin kullanimi saglanacak,
6-imar planlari, biitce ve yatirim programlari stratejik hedefler dogrultusunda yapilacak,

7-imar, ulasim ve afet master planlari ivedilikle hazirlanarak biitiin proje, yatirim ve alt
Olcekli planlar bu master planlara uygunlugu saglanacak

8-Belediyenin  mali  yapisinin  glglendirimesi  ve  devamhh@inin  saglanmasi
gerceklestirilecektir.

9-Personelin motivasyonunu ve calisma sevkini artirarak, etkin ve verimli olmalari
saglanacaktir.

10-Kuruma ait kaynak yonetiminde ve hizmet sunumunda bilgiye ve veriye dayall,
teknolojiyi kullanan ve verimliligi esas alan yonetim ve organizasyonu olusturmak.
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik Alan 1

MALI YAPININ GUCLENDIRILMESI

Stratejik Amacg 1.1

Belediye gelirlerinin artirirmini saglamak , Giderlerin azaltiimasi belediyede mali dengeyi
saglamak

Stratejik Hedef 1.1.1

Gelirlerin artirilmasi icin ¢alismalar yapmak,

Stratejik Hedef 1.1.2

Giderlerin azaltilmasi i¢in siki mali disiplin olusturmak

Stratejik Hedef 1.1.3

Yatirimlarin bitce payini artirmak

Stratejik Hedef 1.1.4

Stratejik Amag 1.1.5

Mali yonetimde i¢ kontrol sistemini gerceklestirmek,

CTV ile Emlak vergilerinde tahsilatlarin artiriimasini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.6

ilan Reklam vergi gelirlerinin toplam gelir icindeki payini artirmak
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -2

AFET YONETIMI

Stratejik Amag- 2.2

Bingol, 1. derecede deprem kusaginda yer aldigindan oncelikle deprem riski bir tehdit
olarak gorulmektedir.

Tarihte birgcok agir deprem gegiren Bingél’ de 6nemli 6lglide can ve mal kaybina neden
olmustur. ilimizin deprem kusaginda yer almasi ile bu tiir afetlere her zaman icin hazirlikh
olmak ve bu yonde calismalara agirlik verilmesi gerekmektedir

Stratejik Hedef -2.2.1

Risk analizi ve Acil Eylem Planini hazirlamak

Stratejik Hedef -2.2.2

Depreme karsi sivil savunma bilinci giiclendirmek,

Stratejik Hedef -2.2.3

Kentsel yapi stokunun guvenilir ve sdrddrdlebilir olmasi icin fizibilite raporlar
hazirlanarak, yapilarin daha saglam ve glivenli olmasini saglamak.

Stratejik Hedef -2.2.4

Deprem mastir planini hazirlamak,

Stratejik Hedef -2.2.5

Yap! denetiminin vatandas tarafindan benimsenmesi ve yaygin kullanimi icin gerekli
dizenlemeleri yapmak,

Stratejik Hedef -2.2.6

Depreme dayanikli konutlarin tretimini tesvik etmek,

Stratejik Hedef -2.2.7

Hazirlanacak imar planlarinda kentin zemin ve depremden etkilenme durumlarini
dikkatte almak

Stratejik Hedef -2.2.8

Afet konusunda uzman kisi ve kuruluslarla is birligini saglamak,

Stratejik Hedef -2.2.9

TUm binalarin depreme dayanikhliklari analiz edilecek

Stratejik Hedef -2.2.10

itfaiye teskilatini her tirlii modern araclarla takviye ederek, etkinligini artirmak,

Stratejik Hedef- 2.2.11

Tum afet bilgileri bilgi ofisinde saklanarak izlenmeli ve erisebilir hale getiriimelidir.
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -3

ISKAN-KONUT

Stratejik amac—3.1

istihdam —iskan iliskisinin dogru kurularak, konut-isyeri arasindaki harcanan zaman ve
mesafenin en aza indirilmesi dizenli ve depreme dayanikli isk&n alanlari ve konutlar
uretilecek.

Stratejik Hedef -3.1.1

Nufus projeksiyonuna goére imar planlari ve alt yapisi ¢6zimlenmis arsa stoklarini
olusturmak,

Stratejik Hedef -3.1.2

Plansiz ve kacak vyapilasma alanlarinda toplulastirma yapilarak icinde gerekli
fonksiyonlarin yer aldigi (yesil alan, okul, Kkiltdr, ticaret v.s.) kentsel doénisim
projelerini uygulamak,

Stratejik Hedef -3.1.3

Konut fazlasi olan boélgelerdeki konut stoku, yapilacak yeni dizenlemelerle devreye
alinarak bu alanlarin ¢evresine donati fonksiyonlari verilerek bu bélgeler “Kanat Cekim
Merkezleri” olarak gelistiriimesi yonunde calismalar yapmak

Stratejik Hedef -3.1.4

Muteahhitlere ve insaatta calisacak isci ve kalfalara egitim ve sertifika mecburiyetini
getirmek,

Stratejik Hedef- 3.1.5

Dar gelirli vatandaslar ile gecekondu sahibi kisilere dayanikli ve ucuz konut sahibi
olmalari icin merkezi yonetim birimleri ile isbirli§i icinde projeler gelistirmek,
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -4

KENTSEL DONUSUM

Stratejik amac—4.1

Kentsel yasam kalitesini yiukseltmek.

Stratejik Hedef -4.1.1

inénii mahallesinin yeni bir imar revize program ile yeniden modern bir mahalle
gorinimune kazandirmak icin TOKI tarafindan yeniden tesis edilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef -4.1.2

Yesilyurt Mahallesi ve Kibris Mahallesi nin dizensiz yapilagsmasi sonucu kentsel
yapilasmaya uygun olmayan Ozellikle tek katli barakalarin gortnta kirliligine sebep
olduklari, bu meyanda ¢zellikle hak sahipleri ile goriisilerek TOKI ile isbirligi yoniunde
depreme dayanikli sosyal konutlarin insasi icin girisimlerde bulunulacak.

Stratejik Hedef -4.1.3

Capakcur deresinin (Eski Bingol) islah edilmesi, toplum yararina sunulmasi icin Avrupa
Birligi Fonlari ve Bingdl Belediyesinin isbirligi ile gerceklestiriimesi.

Stratejik Hedef -4.1.4

Shell petrolden Saray mahallesine kadar olan Elazi§-Mus karayolunun yeniden rehabilite
edilmesi ile iki taraftan da yesillendirme, agaclandirma ve parkur dizenlemesini
saglayarak ilin genel gériniminu iyilestirmesi icin galismalar yapmak.

Stratejik Hedef- 4.1.5

Sehir icindeki ana caddelerin refljj ile yenilenmesi ve ciceklendiriimesini gerceklestirmek,
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -5

KENTLESME

Stratejik amac-5.1

Bingdl'de yesile yakisan bir kent dokusunu olusturarak, insanlarin yasam Kkalitelerini
yukseltmek icin; sehir merkezinde yesil alanlar, spor kompleksleri, cadde sokak ve
meydan dizenlemeleri ile daha modern bir kentlesmenin saglanmasi igin calismalar
yapilacaktir. Dértyol parki alani tamamini kapsayacak sekilde birlestirilerek, alti otopark
Ustl kent meydani olarak diizenlenecektir.

Stratejik Hedef- 5.1.1

itfaiye binasi ve garajini yapmak

Stratejik Hedef- 5.1.2

TUm meydan, park, sokak, ve ana arterlerin aydinlatilmasi saglanacak,

Stratejik Hedef- 5.1.3

Adres bilgi sistemi gelistirilecek

Stratejik Hedef- 5.1.4

ilimizdeki yogun arag trafiginin 6zellikle kaldirnm ve caddelerde gelisigiizel park edilmesi
karsisinda dogan rahatsizligin onlenmesi icin agik alanlarda ara¢ parklari ile yeni
yapilarin altinda kapali otopark zorunlulugu getirilecek.

Stratejik Hedef -5.1.5

Geng Caddesi Uzerinde bulunan binalarin kent dokusuna uygun dis cephe boyalarinin
yapilmasi icin bina sahipleri bu yonde bilgilendirilecektir. Belediyemize diisen goérev
eksiksiz yerine getirilecektir.

Stratejik Hedef- 5.1.6

Maden Sokak, sisli sokak arac trafijine kapatilarak barikatli sistemin gelistiriimesi
saglanacak.

Stratejik Hedef- 5.1.7

Parklar ile cocuk oyun alanlarinin yillik bakim ve onarimlarini gerceklestirmek

Stratejik Hedef- 5.1.8

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilagsmalar dnlenecektir.

Stratejik Hedef- 5.1.9

sabit semt pazarlarinin olusturulmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef -5.1.10

Elazi§-Mus karayolunun Bingdl sehir gecisinin kent bulvari olarak diizenlenmesi.

Stratejik Hedef -5.1.11

Kentsel tasarim uygulamalari baslatilacak,
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -6

CEVRE VE TEMIZLIK

Stratejik amac—6.1

Yasadigimiz ¢evrenin temiz ve diizenli olmasi, atiklarin toplanmasi ¢evre kirliligine sebep
olan etkenlerin minimize edilmesi yoniinde ¢calismalara agirlik verilecek.

Stratejik Hedef- 6.1.1

Merkez Beyaz Toprak Koéyu'nde bulunan 95 dénimlik arazi izerinde kati atik bertaraf
tesisi 2011 yili sonunda bitirilmis olacak 2012 yilinda faaliyete gececektir.

Stratejik Hedef -6.1.2

Cevre kirliligine sebep olabilecek diisik ve verimli sanayi tesisleri kent disina ¢ikarilacak.
Bunlardan bosalan alanlar rekreasyon (eglen-dinlen) alanlarina ve hizmet sektdriine
yonelik alanlara dénusturilecek.

Stratejik Hedef- 6.1.3

Modern kanalizasyon aritma tesisi devreye alinacak

Stratejik Hedef- 6.1.4

Kalitesiz kdmdurle yapilan micadeleye hiz verilerek hava kalitesi iyilestirmeye calisilarak,
kirletici 6zelligi az olan yakit turlerinin aracglarda kullanimi tesvik edilecek,

Stratejik Hedef- 6.1.5

Evsel kati atiklar kaynadindan toplanarak kati atik bertaraf tesisinde dizenli
depolanacaktir.

Stratejik Hedef- 6.1.6

Mevcut pasif yesil alanlarin farkli insani sosyal ve yas gruplari aktivitelerine gére yeniden
dizenlenerek bu alanlarin rekreasyon alanlari ( piknik, mesire yeri, goletler, havuz,
selaleler v.b.) haline dénustirmeye calisilacak,

Stratejik Hedef- 6.1.7

Bingdl'de yasayan vatandaslara temizlik faaliyetleri hakkinda Bilgilendirici calismalar
dizenlenmeye calisilacak,
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -7

SOSYAL DONATILAR

Stratejik amacg—7.1

Sosyal ve kulturel faaliyetlerin yiritilmesi Spor; saghkh yasam, baris ve kardesligin en
onemli 6gelerindendir. Spor yapmayi, kent insaninin gunlik hayatinin bir parcasini
yapmaya imkéan saglayacak tarzda tesis ve parkurlarin planlanmasi ve insa edilmesi,
sporun tabana yayilmasi icin imkanlar olusturulacaktir.

Sempozyumlar diizenlenerek Bingél kolokyumu gibi tarihi ve kiiltirel calismalarin
yapilmasi i¢in Universite ile isbirligi yapilarak bu tiir calismalarin devami saglanacaktir.

Stratejik Hedef -7.1.1

iskana agllan yeni yerlesimlerde spor aktiviteleri icin tesis ve parkurlar ayrilarak, bunlar
zorunlu hale getirilecektir. Yine bunlarin bakim, onarim ve korumalari site yonetimleri
tarafindan gerceklestirmesi icin calisma yapilacaktir.

Stratejik Hedef -7.1.2

Spor merkezleri, kiltlr tesisleri ile birlikte planlanarak gerceklestirilecektir

Stratejik Hedef -7.1.3

Bingdl sempozyumunun her yil diizenli olarak yapilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef -7.1.4

hibe projelerin hazirlanmasi ve sunulmasi saglanarak, en biyik payi almak icin gerekli
proje hazirlama ekibi olusturulacaktir.

Stratejik Hedef -7.1.5

Kultir merkezinin konser ve konferans yoniinden etkin kullaniminin saglanmasi

Stratejik Hedef -7.1.6

Tiyatro etkinlikleri yapilacaktir
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -8

INSAN KAYNAKLARININ GELISTIRILMESI

Stratejik amac—8.1

Yizyihmizin beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere
paralel degisim kacinilmaz olmaktadir.

Bu alanda gelismelere acik olmak icin 6zellikle idari alanda calismakta olan insanlara
yatinm yapmak gerekmektedir. Belediyecilik mahalli misterek hizmet sunmada kariyerli
liyakatli ehil insanlarin katilimiyla daha verimli olabilecektir. Onun icin insan kaynaklar
acisindan alaninda uzman Kkisilerin daha yararli olabilecekleri distnildiginde bu
kriterler dogrultusunda istihdamin gergeklesmesi daha mantikh olacaktir.

Stratejik Hedef -8.1.1

Hizmet ici egitime agirhk verilerek periyodik olarak seminerler dizenlemek ve
motivasyonun artiriimasi igin gerekli calismalar yapmak.

Stratejik Hedef -8.1.2

Personel hizmetlerini elektronik ortamda yuritmek,

Stratejik Hedef -8.1.3

Her yil tim personelin en az % 2’sinin emekli edilmesi suretiyle personel sayisinda
genclestirme ve egitim seviyesinin yikseltimesine calisilacaktir.

Stratejik Hedef -8.1.4

ihale Mevzuati ile Belediyecilik Mevzuatinda gerekli seminer ve egitim calismalari
yuritulerek ilgili birimlerde ¢alisanlarin hizmet ici egitimlerine agdirlik verilecektir.

Stratejik Hedef -8.1.5

Yonetim bilgi sistemini gelistirmek
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -9

SOSYAL YARDIMLASMA MERKEZLERI / SOSYAL BELEDIYECILIK

Stratejik amacg-9.1

Bingdl halkinin sosyal refahinin artiriimasi ve toplumsal dayanismanin
gelistiriimesini saglamak,Kentte yasayan bakima muhta¢ kimsesiz, sokaga
terk edilmis her yas grubundaki insanlarimizin barinma, iase ve saglik
ihtiyaclarini karsilayacak merkezler olusturulacaktir

Stratejik Hedef -9.1.1

Sosyal yardimlasma merkezinde calisacak olan personellin bu alanda
egitim gbrmesi temel sart olacaktir.

Stratejik Hedef -9.1.2

Sokakta yasayan kimsesiz ve yardima muhtac ¢ocuklar ile yetigkinler bu
merkezlerde her tarli ihtiyaglarnt karsilanarak topluma yeniden
kazandirilacaktir.

Stratejik Hedef -9.1.3

Saray, Karsiyaka , Uydu kent , Kiltir ile inénii mahallelerinin sosyal
etkinlikleri igin yer sorunu giderilecek.

Stratejik Hedef -9.1.4

Engelli ve engelli yakini kadinlar ile yash kadinlarin ihtiyacglarinin tespit
edilmesi ve bu konuda 6rnek bir calismanin yapiimasini saglamak.

Stratejik Hedef -9.1.5

Kadinlarin el emeklerini degerlendirecekleri pazarlarin aciimasi veya
pazarlarda kadinlara stant verilmesini saglamak.

Stratejik Hedef -9.1.6

Kadinlarin yerel hizmetlere erisimini kolaylastirmayi amaclayan belediye
blnyesinde bir “Kadin Birimi” nin kurulmasini saglamak.

Stratejik Hedef- 9.1.7

istihdama yonelik Mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi
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BINGOL BELEDIYESI

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik alan -10

e-BELEDIYECILIK

Stratejik amacg-10.1

Kent i¢i yasami kolaylastirmak igin her turlu bilisim araclarini etkin
sekilde kullanarak, bunu kentte yasayanlarin kolayca erisebilecekleri
hale getirerek, bilisim teknolojilerini belediye islemlerine entegre etmek.

Stratejik Hedef- 10.1.1

Belediye ve bagli kuruluslarin hizmetlerini elektronik ortamda sunmasi,
islem ve 6demelerini yapabilmesini saglamak.

Stratejik Hedef -10.1.2

Kent bilgi sistemini sehirde bulunan tim merkezi ve yerel yénetim
birimlerine agarak, tim uygulamalari sisteme dahil etmek,

Stratejik Hedef -10.1.3

Elektronik 6deme sistemleri yayginlastirilacak

Stratejik Hedef -10.1.4

Belediye faaliyetlerinin kamuoyu tarafindan surekli ve gtincel olarak
izlenmesi saglanarak, kentin Web ortaminda etkin sekilde tanitimina
Oonem verilecek

Stratejik Hedef -10.1.5

Belediye karar ve uygulamalarinda seffaflik, meclis toplantilarinin ve
ihalelerin Web’ten yayini saglamak.
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C-UYGULAMAYA DONUK HEDEF,FAALIYET VE PROJELERE
AIT TAKVIM

1-MALI YONETIM

Performans
Hedefleri

FAALIYETLER

YIL

PERFOR
MANS
KRITERI

SORUMLU
BiRIM

1-1 Gelirlerin
artinlmasi icin
calismalar yapmak,

1-1-1 Emlak vergileri, CTV
gibi vergilerin zamaninda
tahsili icin  brosar, afis,
pankart gibi bilgilendirici
calismalar yapmak.

Vadesind
en

Once

2 defa

Sayisl

isletme  ve
Istirakler
Madarlaga

1-1-2- e-belediyecilik
kapsaminda emlak vergisi
mukelleflerinin internet
ortaminda tahakkuk ve
tahsilat yapma sartlarinin
olusturulmasi

2012 den
itibaren

Yapilmasi

Bilgi islem
Birimi

1-1-3- Isyeri acma
ruhsatlarinin  alinmasinda,
vergi dairelerindeki
hassasiyetin kurumda da
gosterilmesi  icin  gerekli
tanitimin yapiimasini
saglamak, ruhsatsiz isyeri
calistirmanin 6niine gegmek
icin aralikh olarak
denetimlerin
siklastirilmasini saglamak.

2012
Ve

Her ay
Dizenli
Olarak

Sayisli

Zabita
Muadarlaga

1-1-4- vergi tahsilatlarinin
bankalar araciligi ile
gerceklestiriimesi

2012

Gergekles
mesi

1-1-5- Gelir idaresi
Baskanligi  gibi  duzenli
olarak vergisini siresinde
O0deyen ilk 3 kisiye plaket

verilmesi.

2012
Ve her yil

Sayisli

Ozel Kalem
Muadarlaga

1-1-6- Halk ekmek
fabrikasinin modernize
edilerek, kapasitesinin

artirlmasini saglamak.

2012
Moderniz
e
edilmesi

Yapilmasi

1-1-7- Karsiyaka ve uydu

2012

Yapilmasi

Imar ve
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kent mahallelerinin  tapu | Girigsim Sehircilik

sorunu  cozilerek  gelir Madarlaga

uretme sartlari

olusturulacak

1-1-8 Aile gay bahcelerinin | 2012/ Yapilimasi | Park ve

olusturularak kiraya | 3 adet bahceler

verilmesi Muadarlaga

1-1-9 Bil boardlarin | 2012 ve | Yapilmasi | isletme ve

cogaltilarak kiraya verilmesi | her yil istirakler

Muduarlagu

1-1-10- Halk otobuslerine ait | 2012 ve | Satilmasi

hat satislarini | her yil

gerceklestirmek

1-1-11 Kat karsiigi modeli 2012 ve Yapilmasi | imar ve

ile yeralti carsilarina agirhk | her yil Sehircilik

verilmesi 1 adet Madarlaga

1-1-12  Sehir  otogarinin | 2012 Sozlesmen

yapilmasi (icinde otel,alis | ihale in

veris merkezi ve eglence Asamasi | Yapiimasi

merkezi barindiran modern

bir yapinin insasi)

1-1-13- Tahakkuk etmis | Surekli Yapilmas! | isletme ve

alacaklarimizin tahsilini istirakler

saglamak Madarlaga

1-1-14 Vergi kacaklarini | Surekli Yapilmasi | Mali

minimuma indirmek Hizmetler

Mudurlugi

1-1-15 Muhasebe | surekli Tutulmasi | Mali

kayitlarinin  dizenli olarak Hizmetler

tutulmasi Muadarlaga
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS BIRIM

KRITERI

1-2-Giderlerin 1-2-1Emekli olan personelin | 2012 Yapilmas! | Insan
azaltiimasi icin siki | yerine  yenisi alinmadan kaynaklari
mali disiplin Ucret yuka hafifletilecek. ve Egitim
olusturmak Mudurlagi

1-2-2-  Yakit ve ikmal | 2012 Yapilmasi | Mali

giderleri Uzerinde siki bir | Ve Hizmetler

mali disiplinin olusturulmasi | izleyen Madarlaga

Yillar
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1-3-Yatirimlarin 1-3-1- Kesin hesaplar | 2012 Yapilmasi | Mali
bitce payini | igcindeki yatirimlarin payinin Hizmetler
artirmak en az %15’ e cikarilmasi Mudurlugi

1-4-Mali yonetimde | 1-4-1- ic kontrol | 2012 Yapilmasi | Mali
ic kontrol sistemini | standartlarinin Hizmetler
gerceklestirmek, olusturulmasi Mudarlugi

1-5-CTV ile Emlak | 1-5-1Yoklama Servisinin | 2012

vergilerinde kurulmasi isletme ve
tahsilatlarin Istirakler
artinlmasini Mudarlugi
saglamak.

1-6-ilan Reklam 1-6-1 yoklama servisinin | 2012

vergi gelirlerinin kurulmasiyla kayit disi olan isletme ve
toplam gelir icindeki | vergi  levhalarinin  kayit Istirakler
payini artirmak altina alinmasi Mudurlugi
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2-AFET YONETIMI

Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS BIRIM
KRITERI
2.1.1 Belediyenin acil eylem | 2012 Planin Imar ve
2.1. Risk analizi ve Planinin hazirlanmasi hazirlanma | sehircilik
acil eylem planini Sl Madarlaga
hazirlamak
Performans FALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
2.2. Depreme karsi | 2.2.1 Tdm mahallelerde | 2012 EQitim Il Afet ve Acil
sivil savunma | deprem egitim alismalarini calisma Durum
bilincinin yapmak sayisl Madarlaga
guclendiriimesi ile itfaiye
Mudurlagi
ortak
calismasi
2.2.2 Belediye galisanlarinin | 2012 Egitimin il Afet ve Acil
deprem egitimine  tabi verilmesi Durum
tutulmasi Muadarlaga
2.2.3 Deprem kurtarma | 2012 Tatbikat ve AKUT
birligi kurtarma tatbikatinin yapilmasi destegiyle
diizenlemesi
2.2.4 Depremde kullanmak | 2012 Stokun itfaiye
Uzere malzeme depolama olusturulm | Muadarlaga
stokunun olusturulmasi asl
Performans FAALIYELER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
2.3 Kentsel vyapi|2.3.1 Adres bilgi sisteminin | 2012 Yapilmasi | imar ve
stokunun givenilir | olusturulmasi Sehircilik
ve surdurilebilir muaduarlagu
kilmak icin fizibilite
raporlari
hazirlamak
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2.4 Deprem mastir | 2.4.1 Deprem master | 2012 Planin imar ve
planini hazirlamak | planinin olusturulmasi olusturulm | sehircilik
asl Mudarlagu

2.5 Yap! | 2.5.1 Yapl denetim | 2012 Yapiimasi | imar ve
denetiminin sirketlerinin seminerler sehircilik
vatandaslar dizenlemesini saglamak Mudarlagu
tarafindan icin isbirliginin yapilmasi

benimsenmesi ve
yaygin kullanimi

icin gerekli
duzenlemeler
yapmak.

2.6 Depreme | 2.6.1 Konut Uretiminde 6zel | 2012 Egitimin imar ve
dayanikl konutlarin | sahislardan ziyade TOKI verilmesi sehircilik
dretimini tesvik | gibi  kuruluslarin  konut Muduarlagu
etmek yapmasini tesvik etmek

icin vatandaslarin periyodik

olarak egitimlere

katilmalari saglanacak
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Performans
Hedefleri

2.7 imar
planlarinda kentin
zemin ve
depremden

etkilenme durumlari
dikkatte alinmasi

Performans
Hedefleri

2.8 Afet konusunda
uzman  kisi ve
kuruluglarla is birligi
yapmak

FAALIYETLER

2.7.1 Zemin etUtlerinin
yapilarak, risk planinin
olusturulmasi ile zemini
saglam olmayan arsa ve

arazilerin  yesil  alana
donustarulerek

kamulastirmasi  yonunde
calismalar vyapilarak bu
alanlarda yap! insasini
engellemek icin  kontrol

ekibinin olusturulmasi

FAALIYETLER

2.8.1.AKUT gibi
depremlerde onemli
basarilar saglamis
kuruluslarin sivil
vatandaslara egitim

vermeleri  desteklenerek
periyodik olarak egitimler
verilmesi saglanacak

1.8.2. Deprem dede olarak
bilinen Prof. Dr. Ahmet
Mete ISIKKARA gibi
Ozellikle cocuklarin ilgi
alanina giren
aydinlarimizin ~ depremle
ilgili egitim verilmesi icin

konferans, seminer vb
calismalarin  yapilmasini
saglamak.

YIL

2012

YIL

2012
Talebe
Gore

2012

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Yapilmasi | Imar ve
sehircilik
Muadarlaga

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Egitimin itfaiye

verilmesi Madarlaga

Konferans

ve seminer

dizenlenm

esi
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Performans
Hedefleri

2.9 Tum binalarin
depreme
dayanikhhklari
analiz edilecek

Performans
Hedefleri
2.10 itfaiye
Teskilatinin her
tarlt modern
araclarla takviyesi
yapilarak  etkinligi
artirllacak
Performans
Hedefleri
211 Tim  afet
bilgileri bilgi
ofisinde saklanarak
izlenmeli ve
erisebilir hale
getirilmelidir.

FAALIYETLER

2.9.1. Cok kath binalarin
depreme dayanikliliklarini
analiz etmek icin etkin bir
calisma ile binalarin risk
haritasi ¢cikarmak

FAALIYETLER

2.10.1 Personelin
performansini artirici
egitim almasinin
saglanmasi

2.10.2 itfaiye erlerinin afet

esnasinda ilk yardimla
ilgili  egitimleri  uzman
kisiler tarafindan
saglanacak

2.10.3. itfaiye

Mudarligune yeni arazoz

ve merdivenli  yangin
sondirme aracinin
alinmasi

FAALIYETLER

2.11.1 Afet bilgi ofisinin
olusturulmasi

YIL

2012

YIL

2012

2012

2012

YIL

2012

PERFOR SORUMLU

MANS MUDURLUK

KRITERI

Haritanin | imar ve

cikarilmas | sehircilik

| Mudarlagu

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Yapilmasi | Insan
Kaynaklari
Mudarlagu

Yapilmasi

ihtiyaca

gore

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Ofisin imar ve

olusturulm | sehircilik

asli Muadarlaga
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3-iISKAN-KONUT

Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
3-1 3-1-1 Uydu kent ve | 2012 Yapilmasi | Imar ve
Plansiz ve kacak | Karsiyaka mahallelerinin sehircilik
yapilasma mlkiyet hakkina Madarlaga
alanlarinda kavusturulmalari ile kent
toplulastirma mimarisine uygun olarak
yapilarak icinde | yapilandiriimalari Icin
gerekili cazip mahalleler haline
fonksiyonlarin  yer | getirilecek.
aldigi (yesil alan,
okul, kultar, ticaret
V.S.) kentsel
donisim
projelerini
uygulamak,
3-1-2 inénii mahallesinde | 2012 Insaatin
bulunan  T.C.Karayollari Yapilmasi
84.Sube Sefligi Beyaz
toprak koyld mevkiinde
idare binasi insaati
karsiliinda TOKI ile
isbirligi yapilmistir.
3-1-3 TOKI ile isbirligi 2012 Yapilmasi

yapilarak bundan sonraki
donemler icin konut
yapmak  isteyen hak
vatandaslarimizin saglam
ve depreme dayanikli
konutlara sahip olmasini
tesvik amaciyla bu yonde
bilinclendirme calismalari
yapilacak.
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Performans
Hedefleri

3-2 Konut fazlasi
olan  bdlgelerdeki
konut stoku,
yapilacak yeni

dizenlemelerle
devreye alinarak bu
alanlarin cevresine
donati fonksiyonlari
verilerek bu
bolgeler “Kanat
Cekim Merkezleri”
olarak gelistiriimesi
yonunde calismalar
yapmak

Performans
Hedefleri

3-3

Miteahhitlere  ve
ingaatta calisacak
isci  ve kalfalara
egitim ve sertifika
mecburiyetini
getirmek,

Performans
Hedefleri

3-4 Dar gelirli
vatandaslar ile
gecekondu sahibi
kisilere dayanikh ve
ucuz konut sahibi

olmalari icin
merkezi yonetim
birimleri ile isbirligi
icinde projeler
gelistirmek,

FAALIYETLER

3-2-1 Yesilyurt ile
Bahcelievler
mahallelerinde yogun ve
tek kath yapilasma oldugu,
bu alanlarda yeni revize
program ile toplulastirma
alani olusturmak

FAALIYETLER

3-3-1 Yap-sat seklinde
konut yapan muteahhitler
ile bu iste calisan insaat

ekiplerinin egitimleri
periyodik olarak
saglanacak
FAALIYETLER

YIL

2012

YIL

2012

YIL

2012

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

SORUMLU
MUDURLUK

Imar ve
sehircilik
Muadarlaga

SORUMLU
MUDURLUK

Imar ve
sehircilik
Muadarlaga

SORUMLU
MUDURLUK

Imar ve

sehircilik
Mudurlugu
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4-KENTSEL DONUSUM VE YENILEME

Performans
Hedefleri
4.1-indnl
mahallesinin  yeni
bir imar revize

program ile yeniden
modern bir mahalle
gorinumdine
kazandirmak icin
TOKiI  tarafindan
yeniden tesis
edilmesi
saglanacaktir.

Performans
Hedefleri

4.2- Karsiyaka
Mahallesi ile
R.Tayip  Erdogan
Mabhallelerinin
ornek mahalle
olarak
dizenlenmesi ve
tapu  sorunlarinin

¢ozulmesinde
gerekli calismalarin
hizlandiriimasi.

FAALIYETLER
b)depreme dayanikl
yapilarin insa edilmesi,
mahallenin tum kulturel,
sosyal, ticari alanlarin
icinde oldugu modern bir
yerlesim alani  haline
getirmek.

c)Mahallelerde
belediyenin otokontrol

mekanizmasini
saglayacak sekilde ehil
ekiplerin olusturulmasi
d)inonii mahallesinin
yenileme alani olarak ilan
edilmesi.

FAALIYETLER

a) Karsiyaka mahallesinin

tapu sorununun
¢cozulmesinde devam
etmekte olan
calismalarimiz

hizlandirilarak mulkiyet

hakkinin devri konusunda
belediyemize arti bir gelir
saglanmasi icin hazine ile
ortak calismalar yapilarak

uzlasma kapsaminda
gereken Ozveriyi
saglamak

b) Karsiyaka Mahallesine
1 adet parkin yapilmasi

YIL

2012
Etit
proje

ve

Adimlarin

bitirilerek
Insasina

baslaniima

SI

2012
her yil

2012

YIL

2012

2012

ve

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

Yapilmasi

SORUMLU
MUDURLUK

Imar
Sehircilik
Muadarlaga

ve

Fen igleri
Muduarlagu

Imar
Sehircilik
Muadarlaga

ve

SORUMLU
MUDURLUK

imar
sehircilik
madarltgu

ve

Park
Bahceler
Mudarlagu

ve
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c) Vali Sisman Kurtulus | 2012 Yapilimasi | Park ve
Tark cesmesinin  oldugu Bahceler
yerin mesire yeri olarak Mudarlagu
dizenlenmesi ve cevre
yolunun iki  tarafinda
agaclandirma
calismalarinin yapiimasi

Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU

Hedefleri ANS MUDURLUK

KRITERI

a)Bahcelievler (Mirzan) | 2012 Yapilmasi | Fen igleri

4.3-Yesilyurt mahallesinin kaldirim Muduarlagu

Mahallesi Kibris | calismalarina yapmak

Mahallesi nin

dizensiz

yapilasmasi sonucu

kentsel

yapillasmaya uygun

olmayan  0©zellikle

tek katli barakalarin

gorantd  Kkirliligine

sebep olduklari, bu

meyanda 06zellikle

hak sahipleri ile

gorusilerek  TOKi

ile isbirligi yonunde

depreme dayanikli

sosyal  konutlarin

insasl icin

girisimlerde

bulunulacak.
b) Uygun gorilen yerlerde | 2012 Yapilmasi | Fenigleri
cadde genisleme Muadarlaga
calismalarini yapmak.
d) Asfalt tutmayan yolar ile | 2012 Yapiimasi | Fenisleri
ara sokaklar dahil kesin  merkezden Madarlaga
¢ozum  bulmak adina Disa
genis bir yelpazede  Dogru
asfaltin yerine Kilitli parke | yapilmasi
tasinin désenmesi
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Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
a) Capakcur deresinin | 2012 Yapiimasi | Fenisleri
4.4-Capakcgur Islah edilmesi icin proje ve Madarlaga
deresinin (Eski | etlt calismalarinin
Bingol) Islah | baslatiimasi
edilmesi, toplum
yararina sunulmasi
icin Avrupa Birligi
Fonlari  ve Bingol
Belediyesinin
isbirligi ile
gercgeklestiriimesi.
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
4.5- Shell petrolden | a) Elazig girisi tarafindan | 2012 Yapilimasi | Park ve
Saray mabhallesine | (Shell Petrol) bagslayarak Bahceler
kadar olan Elazig- | Bayindirhk il Mudurlagi Mudurlugu
Mus karayolunun | idare binasina kadar olan
yeniden rehabilite | kesitin yapilmasi
edilmesi  ile ki
taraftan da
yesillendirme,
agaclandirma  ve
parkur
duzenlemesini
saglayarak ilin
genel gorinimani
iyilestirmesi icin
calismalar yapmak.
b) Bayindirhk girisinden | 2012 Yapilmasi
karayollar1 asfalt tesisine
kadar  olan bAlumin
yapilmasi
c) Her iki bolimin | 2012 Planlanma
yapilimasinda ilgili Sl
kurumun calismalari
dogrultusunda
calismalarimiz
gerceklesecektir.
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4.6- Sehir icindeki Karsiyaka Mahallesindeki | 2012 Yapilmasi |Park v e
ana caddelerin refij | refijlerin  agaclandiriimasi Bahceler

ile yenilenmesi ve ve ciceklendiriimesi Muduarlugi
ciceklendirilmesini

gerceklestirmek

5- KENTLESME

_ itfaiye binasi ve garajinin | 2012 Fen igleri
5.1-Itfaiye binasi ve | yapilmasi yapiimasi | Mudarlagu
garajini yapmak

5.2-Tim meydan, |a) Dort yol mevkiinde 2012 Yapilmasi | Fenigleri
park, sokak, ve ana | mevcut parkin Muduarlagu
arterlerin aydinlatiimasi
aydinlatiimasi
sa@lanacak,

b) Bes yolun ortasinda | 2012 Yapilmasi

ana arterin aydinlatiimasi

5.3- Adres bilgi a)Cadde, sokak, vyol, 2012 ve Yapimasi | Bilgi islem
sistemi gelistirilecek | meydan gibi yerlere ait her yil merkezi
bilgilerin bilgisayar
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ortaminda takip edilmesi
b) cadde ve sokaklarin | 2012 Yapilmasi | Imar ve
tabelalarla gosterilmesi ve Sehircilik
binalarin Madarlaga
numaralandiriimasi
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
a) Genc¢ Caddesi uzerinde | 2012 Yapilmasi | isletme ve
5.4-ilimizdeki yogun | sol serittin sdreli Ucretli oto Istirakler
arag trafiginin | park olarak kiraya Mudarlagu
Ozellikle kaldirim ve | verilmesi
caddelerde
gelisigizel park
edilmesi karsisinda
dogan rahatsizligin
Onlenmesi igin agik
alanlarda arac
parklar ile yeni
yapilarin altinda
kapal otopark
zorunlulugu
getirilecek.
b) in6nii Caddesi lizerinde = 2012 Yapilmasi
sag serittin ayni sistemle
kiraya verilmesi
c) Guz dénemlerinde okul | 2012 Yapilmasi | Basin ve
bahcelerinin  oto  park Halkla
olarak kullaniimasi igin iliskiler
okul aile birlikleri
baskanlari ile ortak
kararlar almak
d) Merkezde bulunan | 2012 Yapilmasi
Serkan Akyazi i0O ‘nun
arac parki olarak
isletiimesi
e) 100 Yil i0GO ‘nun ayni | 2012 Yapilmasi
sekilde isletmeye acilimasi
f) Imam Hatip Lisesi| 2012 Yapilmasi
bahcesinin oto park olarak
hizmete acilmasi
g) Yeni cami altinda kapah | 2012 Yapilmasi | Fenigleri
otoparkin hizmete Mudarlagu
acllmasi icin Yeni cami
yapma ve yaptirma
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derne@i ile bu konuda
goriasmeler yapiimasi
h) Toplu tasima 2012 Yapiimasi | Zabita
araclarinin cazip sartlarda Madarlaga
hizmet vermelerini Trafik subesi
saglayarak ozel oto
sahiplerinin Ozellikle karsi
tarafta oturanlarin
mumkuln oldugunca aracla
yolculuk yapmalarini
azaltmak.
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
5.5-Gen¢ Caddesi | a)Gen¢ Caddesi lUzerinde 2012 Yapilmasi | Imar ve
Uzerinde bulunan | bulunan  binalarin  dig Sehircilik
binalarin kent | dokularinin kent Madarlaga
dokusuna  uygun | mimarisine uygun olarak
dis cephe | kaplanmasi ve bu alanda
boyalarinin belediyeye dusen
yapilmasi icin bina | sorumlulugun eksiksiz
sahipleri bu yonde | olarak yerine getirilmesi
bilgilendirilecektir.
Belediyemize
dusen gorev
eksiksiz yerine
getirilecektir.
b) inénii Caddesi lizerinde = 2012 Yapilmasi | Imar ve
bulunan  binalarin  dis Sehircilik
cephelerinin boyanmasi Madarlaga
veya baska madenlerle
kaplanmasi
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
a) Osmanli sokagin | 2012 Yapiimasi | Fenisleri
5.6-Maden Sokak, | yeniden yapilmasi ve arag Madarlaga

sisli sokak arag
trafigine kapatilarak
barikath  sistemin
gelistiriimesi
saglanacak.

trafigine kapatiimasi
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b) Ulu Camii arkasinda | 2012 Yapilmasi | Zabita
bulunan  kismin  resmi Muadarlaga
araclara ait park yerlerinde
gelisigiizel parklasmayi
onlemek icin Kilitli barikat
sisteminin gelistiriimesi .
C) ihtiyag duyulan | 2012 Yapiimasi | Fenisleri
sokaklarin yagmur suyu Madarlaga
ve vyarim oluklu kendi
dretimimiz  olan  kanal
imalatinin yapilmasi
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
a) Park, bahce ve cocuk | Her yil Yapilmasi | Park ve
5.7-Parklar ile | oyun alanlarinin bakim ve | Nisan ve bahceler
cocuk oyun | onarimlari  yilhk olarak A Mayis Madarlaga
alanlarinin yillik | yapilacak. aylarinda
bakim ve
onarimlarini
gerceklestirmek
b) Tum ilde kisi basina | 2012 Yapilmasi | Park ve
disen yesil alan miktarinin Bahceler
(2000 nifus  sayimina Madarlaga
gore) 2.02 M2 den 2.25
m2 ye yukseltiimesi
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
5.8-Ruhsatsiz ve a) Ruhsatsiz yapilarin | 2012 Yapilmasi | Imar ve
ruhsata aykiri tespitinin yapilmasi Sehircilik
yapilasmalar Muadarlaga
Onlenecektir
b) Ruhsatsiz yapilasmanin | 2012 Yapilmasi | Imar ve
Onlenmesi i¢cin  kontrol Sehircilik
ekibi olusturulacak mad.
Zabita
madurlagu
c) tespit edilen ruhsatsiz | 2012 Yapiimasi | imar ve
yapilarin yikimi icin Sehircilik
girisimlerde bulunulacak Mudarlagu
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5-9-1 imar Mudirlugi Zabita
5.9-sabit semt | semt pazarlari icin uygun 2012 yapilimasi Mudarlugi
pazarlarinin yer segimi
olusturulmasi
saglanacaktir.

Belediyemiz ve Karayollari | 2012 Park ve
5.10-Elaz1§-Mus ishirligi ile yapiimasi | Bahgeler
karayolunun Bingol Mudurlugu

sehir gecisinin kent
bulvari olarak
dizenlenmesi.

5.11-Kentsel
tasarim

uygulamalari
baslatilacak,

Depreme dayanikli konut
stokunu olusturmak

2012

imar
Sehircilik
Mudarlagu

ile
isbirligi

ve

Toki
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6-CEVRE VE TEMIZLIK

6-1-1-Kati atik bertaraf | 2012 Faaliyete Fen Isleri
6--1-Merkez Beyaz | tesisinin devreye alinmasi gecmesi Mudarlugi
Toprak Kdylu'nde
bulunan kati atik
bertaraf tesisi 2011
yill sonunda
bitirilmis olacak
2012 yilinda
faaliyete gececek.

6-2-1.Cevre kirliligine Tespit Zabita
6-2-Cevre Kkirliligine | sebep olan isletmelerin edilmesi Muduarlagu
sebep olabilecek | tespit  edilerek,  sehir
dusik ve verimli | disina cikarilmasi igin

sanayi tesisleri kent
disina cikarilacak.
Bunlardan bosalan
alanlar rekreasyon
(eglen-dinlen)

alanlarina ve
hizmet sektorine
yonelik alanlara

donustirulecek.

girisimlerde bulunulacak

6-3-Modern
kanalizasyon
aritma tesisi
devreye alinacak

6-3-1-sehrin alt yapisinin

bitiriimesi ve aritma

tesisine baglanmasi

2012

Devreye
alinmasi

Fen  isleri
Mudurlugi

63



BINGOL BELEDIYESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
6-4-1-Ozellikle kis | 2012 Yapilmasl | Zabita
6-4- Kalitesiz | aylarinda kalorifer yakiti | Her yil Madarlaga
komdurle yapilan | olarak kullanilan ucuz ve | Kis aylari
mucadeleye hiz | kalitesiz kémurin
verilerek hava | kullaniimasi dnlenecek.
kalitesi iyilestirmeye
calisilarak, kirletici
Ozelligi az olan
yakit turlerinin
araclarda kullanimi
tesvik edilecek,
4-4-2 Kapall ve guvallarda | 2012 Yapillmasi | Zabita
satilan kémdrlerin | Ve her vyil Madarlaga
kullaniimasi icin | son bahar
bilingclendirme mevsimi
kampanyalari ¢cevre saglk | boyunca
madarlaga  ile  birlikte
ylratulecek.
4-4-3- Binalarin  baca | 2012 Yapilmasi | Itfaiye
temizligi icin bilinglendirme | Ve her yil mudurlagu
toplantilan yapilarak,  sonbahar
kontrol ~ mekanizmasinin | Mevsimind
islevselligini yukseltmek e
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
6-5-1 Halkta gerekli ¢op | 2012 Sayisi Temizlik
6-5- Evsel kati bilincinin olusturulmasi icin | Ve her yil isleri
atiklar kaynagindan | egitsel faaliyetlere agirhk Mudarlagu
Toplanarak kati atik | verilmesi
bertaraf tesisinde
dizenli
depolanacaktir.
6-5-2- Evsel atik aritma | 2012. Devreye Fen Isleri
tesisinin devreye alinmasi gecmesi Mudarlaga
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Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU

Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI

6-6-1- Karsiyaka | 2012 Bitiriimesi

6-6-Mevcut  pasif | Mahallesindeki yesil Park ve

yesil alanlarin farkl | alanin park olarak bahceler

insani sosyal ve | dizenlenmesi. Madarlaga

yas gruplari

aktivitelerine  gore

yeniden

dizenlenerek  bu

alanlarin

rekreasyon alanlari

( piknik, mesire

yeri, goletler,

havuz, selaleler

v.b.) haline

donustirmeye

calisilacak,

Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU

Hedefleri ANS MUDURLU
KRITERI K

6-7- 6-7-1 afis ve brosurler | 2012 Yapilmasi | Temizlik

Bingdl'de yasayan | bastirilarak evlere dagitimi isleri

vatandaslara saglanacak Madarlaga

temizlik faaliyetleri
hakkinda
Bilgilendirici
calismalar
dizenlenmeye
calisilacak,
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7.SOSYAL DONATILAR

7.1- Iskana
acilacak olan yeni
yerlesim yerlerinde
spor aktiviteleri icin
tesis ve parkurlar
ayrilarak planlama
safhasinda planlara
islenecek ve
bunlarin bakim,
onarim ve
korumalari site
yonetimleri
tarafindan
gerceklestiriimesi
saglanacaktir.

Yeni yerlesim alanlari

2012

Yapilmasi

imar
Sehircilik
Mudarlagu

ve

7.2- Spor
merkezleri, kltar
tesisleri ile birlikte
planlanarak
gerceklestirilecek

etkinliklerin
ozellikle
katilimina
ve gorsel
alanda

b) kaltarel
saglanmasinda
genclerin
yonelik yazil
basinin bu
reklamasyona
yonlendiriimesinde  yerel
medyadan yararlanmak.

2012

Yapilmasi

Kultar — ve
Sosyal Isler
Mudarlaga

7.3-Bingol
sempozyumunun
her yil diizenli
olarak yapilmasi
saglanacaktir

Bilim adamlari
akademisyenler

ve 2012

Ozel
Mudarlagu

Kalem
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Avrupa fonlari ve kalkinma | 2012 Fen Isleri
7.4-hibe projelerin | ajansi projelerinden ilimize Muduarlugi
hazirlanmasi ve uygun olanlardan
sunulmasi yararlanmak

saglanarak, en
blyuk payr almak
icin gerekli proje
hazirlama ekibi
olusturulacaktir.

ic donatilar etkin hale | 2012 Kultar — ve
7.5-Kultar getirmek Sosyal Isler
merkezinin konser Mudarlaga

ve konferans
yonunden etkin
kullaniminin
saglanmasi

7.6- Tiyatro Egitici konular secilerek | 2012 Kaltar  ve
etkinlikleri halkimiz bilgilendirilecektir Sosyal Isler
yapilacaktir Muduarlugi

67



BINGOL BELEDIYESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

8-INSAN KAYNAKLARI

Performans
Hedefleri

8.1-Hizmet ici
egitime agirhk
verilerek periyodik
olarak  seminerler
duzenlemek ve
motivasyonun
artirillmasi
gerekli
yapmak.

icin
calismalar

Performans
Hedefleri

8.2.-Personel
hizmetlerini
elektronik ortamda
ylritmek,

FAALIYETLER

a) Personelin alaninda
mevzuat sahibi olmasi i¢in
egitim verilmesi

b) personele Kkisisel ve
mesleki egitimin verilmesi
c) Hizmet alimi yapilan
veya yapilacak olan
(guvenlik, arac¢ kiralama,
bina  temizligi, sayag
okuma gibi destek
hizmetlerinde) tim islerde
yuklenici personelinin
kuruma adaptasyonu icin
uyum egitimi yapilimasi

d) Birimler  arasinda
koordinasyonu saglamak
icin toplantilar dizenlemek

FAALIYETLER

a) Kurumun bilgisayar
otomasyonu icinde
personel madarlagu
programinin kurulmasi

saglanarak, veri girislerinin

YIL

ihtiyaca
Gore
yil

her

ihtiyaca
Gore

Ise
Baslamada
Calistirila-
Cak her
Personelin
egitimi

YIL

2012

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Yapilmas! | Insan
Kayn.ve
Egit.
Mudarlagu

Yapilmasi

Yapiimasi | is  kur il
maduarlagu
ihaleyi
yapan ilgili
birim
Y uklenici
firma
insan
Kayn.ve
Egit.
Mudurlagi

PERFORM SORUMLU

ANS MUDURLUK

KRITERI

Yapilmasi | Bilgi islem
madarltgu
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| yapilmasi | | |
Emekliligi dzendirmek | 2012 insan
8.3-Her yil tim (ikramiyelerini toplu Kaynaklari
personelin en az % | 6denmesi) ve Egitim
2’sinin emekli Mudarlagu

edilmesi suretiyle
personel sayisinda
genclestirme ve
eqgitim seviyelerini
yukseltiimesi
cihetine gidilecektir.

8.4-ihale  Mevzuati
ile Belediyecilik
Mevzuatinda
gerekli seminer ve
egitim  calismalarn
ylrttalerek ilgili
birimlerde
calisanlarin  hizmet
(o] egitimlerine
agirhk verilecektir.

lhale yapilacak birimlerin | 2012 Insan

ihale ile ilgili Kaynaklari
personellerine egitim ve EQgitim
verilmesi Muduarlugi

8.5-Yonetim  bilgi | Mevcut bilgi islem | 2012 Bilgi islem
sistemini sistemimizi e-devlet Birimi
gelistirmek sistemine  uygun hale

getirmek
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9-SOSYAL YARDIMLASMA /SOSYAL BELEDIYECILIK

Performans
Hedefleri

9.1-Sosyal
yardimlasma
merkezinde
calisacak olan
personellin bu
alanda egitim
gormesi temel sart
olacaktir.

Performans
Hedefleri
9.2-Sokakta
yasayan kimsesiz
ve yardima muhta¢
cocuklar ile
yetigkinler bu
merkezlerde her
turld ihtiyaclari
karsilanarak
topluma  yeniden

kazandirilacaktir.

FAALIYETLER
a) Sosyal amach
merkezlerde calisan

personelin egitiimesi

b) Dar gelirli,

muhtac  Kisilere
yardimin yapiimasi

c) Muhtac asker ailelerine
yardim yapiimasi
d) Dar gelirli

muhta¢  kisilere
yardiminin yapiimasi

e) Muhtac 6grencilere
yardim yapiimasi

yardima
nakdi

yardima
gida

FAALIYETLER

a) Sokakta
kimsesiz  ve
muhtacg
yetigkinler
merkezlerde
ihtiyaclari
tekrar
kazandiriimalari
saglanacaktir.

yasayan
yardima
cocuklar ile
sosyal

her  tarld
karsilanarak
topluma

YIL

ihtiyaca
Gore

Sarekli

Surekli

Yilda 1

strekli

YIL

Tespit
Edilen
Saylya
Gore

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

SORUMLU
MUDURLUK

insan
Kayn.ve
Egit.
Muadarlaga

Ozel Kalem
Madarlaga

Zabita
Muadarlaga
Kaltar ve
sosyal isler
Madarlaga
Kaltar ve
sosyal Isler
Muadarlaga

SORUMLU
MUDURLUK

Kaltar ~ ve
sosyal Isler
Muduarlagu
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Performans
Hedefleri

9.3-Saray,
Karsiyaka , Uydu
kent , Kultar ile
inéni
mahallelerinin
sosyal etkinlikleri
icin  yer sorunu
giderilecek.

Performans
Hedefleri

9.4-Engelli ve
engelli yakini
kadinlar ile yasli
kadinlarin
ihtiyaglarinin  tespit
edilmesi ve bu
konuda ©6rnek bir
calismanin
yapiimasini
saglamak.

Performans
Hedefleri

9.5-Kadinlarin el
emeklerini

degerlendirecekleri
pazarlarin agilmasi

veya pazarlarda
kadinlara stant
verilmesini
saglamak.

FAALIYETLER

a) 5 Biuyuk mahallede
sosyal etkinliklerin
yapilabilmesi icin  yer
sorununa ¢ozlim
bulunacak

FAALIYETLER

Yardima muhtag ailelerin
tespit edilmesi ile bu
ailelerle ayni ve nakdi
yardimlarin ~ saglanmasi
Icin zengin ve hayirsever
isadamlarimizin
desteklerinin
saglanmasinda
etmek.

aracilik

FAALIYETLER

Sanat sokaginin bu alana
tahsis edilmesi

YIL

ihtiyaca
Gore

YIL

2012

YIL

2012

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI
Yapilmasi

PERFORM
ANS
KRITERI

SORUMLU
MUDURLUK

Imar ve
Sehircilik
Madarlaga

SORUMLU
MUDURLUK

Kaltar ~ ve
sosyal Isler
Muduarlagu

SORUMLU
MUDURLUK

Kaltar ~ ve
Sosyal Igler
Mudarlagu
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Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
Kultir ve Sosyal isler | 2012 Kaltar ve
9.6-Kadinlarin yerel | Mudurlagu blnyesinde Sosyal isler
hizmetlere erisimini | ilgili birimin olusturmak Madarlaga
kolaylastirmayi
amaclayan belediye
blnyesinde bir
“Kadin Birimi” nin
kurulmasini
saglamak.
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
9.7-Istihdama a) el sanatlan kurslarinin | Surekli Yapilmasi | Kultir ve
yonelik Mesleki diizenlenmesi sosyal Isler
egitim kurslarinin Madarlagi
dizenlenmesi
b)Bilgisayar, yabanci dil,  Ihtiyaca Yapilmasi
vb  dallarda  kurslarin | Gére
dizenlenmesi
c) TYCP( Toplum Yararina | ihtiyaca Kaltar ve
Calisma Programi | gore sosyal isler
kapsaminda iS-KUR il Mudirligu
Madarliga ile ortaklasa

kurslar diizenlemek.
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Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
10.1-Belediye ve a) Inter aktif uygulamaya | 2012 Yapilmasi | Bilgi islem
bagh kuruluslarin gecilerek bilgisayar Baslama birimi
hizmetlerini destekli ddeme ve
elektronik ortamda | tahsilatlara agirhk
sunmasi, islem ve | verilmesi
O0demelerini
yapabilmesini
saglamak.
b) elektronik ortamda | 2012 Yapilmasi
hizmetlerin kamuoyuna
duyurulmasi
Performans FAALIYETLER YIL PERFORM SORUMLU
Hedefleri ANS MUDURLUK
KRITERI
a) belediye, tapu, 2012 Yapiimasi | Bilgi  iglem
10.2-Kent bilgi kadastro, arsiv ve altyapi birimi
sistemini sehirde verilerinin
bulunan tim sayisallastiriimasi
merkezi ve yerel
yonetim birimlerine
acarak, tim
uygulamalari
sisteme dahil
etmek,
b) e-Belediyenin | 2012 Yapilmasi
kurulmasi, internet
Uzerinden vergi 6demesi,
hesap bilgileri takibi, imar
durumu, ruhsat islemleri,
miracaat takip sistemleri
V.S islemlerinin
yapiimasina imkan
saglanmasi ve sistemin
kurulmasi
c) belediyeye ait arsivin | 2012 Yapilmasi
bilgisayar ortaminda kolay
takibini  ve ulasiimasini
saglamak.
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10.3-Elektronik
odeme  sistemleri
yayginlastirilacak

a) Elektronik
sistemlerinin
yayginlastiriimasi

odeme | 2012

Yapilmasi

Bilgi  islem
Muduarlagu

a) Baskanin énemli giin ve | 2012 Yapiimasi | Ozel Kalem
10.4-Belediye haftalarla ilgili konusma Mud.
faaliyetlerinin veya basin aciklamalari
kamuoyu tarafindan | sayfada yayinlanacak
surekli ve guncel
olarak izlenmesi
sa@lanarak, kentin
Web ortaminda
etkin sekilde
tanitimina dnem
verilecek

b) Kentin turistik yerleri ile | 2012 Yapiimasi | Bilgi islem

tarihi  mekéanlar, 6nemli Mudarlugi

merkezlerin ingilizce

anlatildigi bir portal

turistler icin diizenlenecek

10.5-Belediye karar
ve uygulamalarinda
seffaflik, meclis
toplantilarinin ve
ihalelerin Web’ten
yayini saglamak.

2012

Yazi Isleri
Mudurlugi
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BIRIMLERIMIiZ

1-OZEL KALEM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 744.000,00 781.200,00
CARI| TARNSFERLER 13.000,00 13.650,00
TOPLAM 757.000,00 794.850,00

HALKLA ILISKILER

1. Bilgi Edinme Hakkinin kullanimina iliskin basvurularin alinmasi,

2. Basvuru sahibine dilekge yazilmasi ve formun doldurulmasinda yardimci olunmasi,

3. Basvurularin ilgili birimlere génderilmesi,

4. Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nda ve ilgili Yonetmelikte belirtilen istisnalara dikkat edilmesi,

5. Basvuru sahibinin bilgi edinme hakkini kullanabilmesinin, bilgi veya belgeleri
inceleyebilmesinin ya da bir kopyasini alabilmesinin saglanmasi,

6. Kanun’da belirtilen bilgi veya belgelerin bilgi islem ortaminda yayimlanmasi,
7. Amirleri tarafindan verilen benzer nitelikteki diger gérevlerin yapiimasi.

8. 2012 Yihinda Fakir ve kimsesizlere ait tum bilgilerin yapilacak olan yeni bir arastirmayla
gtincellesmesi.

9. Beyaz Masaya gelen talep ve sikayetleri 2012 yilinda gun iginde cevaplamayi hedeflemekteyiz.

10. Beyaz Masanin daha aktif hale gelerek sifir hata ile calismasina zemin olusturacak yeni
duzenlemeler 2012 yilinda yapilacaktir.

11. Halkla Belediye Baskanimizi bulusturup kaynasmak utzere 2012 yilinda halk gunleri halkin
mahallinde yapilmasi planlanmistir.

12. Hizmetlerin daha verimli olmasi adina bilgi ve teknolojiden istifade edilerek sanal ortami aktif
kullanmayi hedeflemekteyiz.
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BINGOL BELEDIYESiI WEB SITESI PERFONMANS HEDEFLERI

1.

2.

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.

Belediyenin yaptigi hizmetleri internet ortaminda daha ¢ok kesime ulastirmak.

Gelen sikayetleri ilgili birime haber verip, sorunlari ¢6zip, halkimizin ihtiyaglarina cevap
vermek.

Belediye Baskanimizin mesajlarini halkimiza duyurmak.
Nobetci eczaneleri yayimlamak.

Hal fiyatlarini yayimlamak.

ihale-ilan duyurularini yayimlamak.

Bingol’deki taziyeleri yayimlamak.

Bingol ili hakkinda bilgi vermek.

Ulusal Yerel medyada ¢ikan haber-video-resimleri yayimlamak.
Gunluk gazete yayimlamak.

Yazarlarin Bing6l hakkindaki goruslerini yayimlamak.

Hava durumu, déviz ve altin fiyatlarini giincel tutup sitemizde yayimlamak.
Belediye birimlerimize bagli birimlerin hizmetlerini duyurmak.

ilimiz uydu gorintiisiinii gérsel yayimlamak.

15. Yoresel miziklerimizi yayimlamak.

16.
17.
18.
19.

20.

Belediyemizin Stratejik Plan ve Faaliyet Raporlarini yayimlamak.
Resim ve video paylasimlarinin saglanmasi.

Uyelik sistemiyle halkimizin sitemize katiliminin saglanmasi.
Belediyemiz kaltir yayinlarinin ve Belediye Bilteninin yayimlanmasi.
ilimiz cografi ve ekonomik bilgilerinin paylasimi.

Cenaze-Emlak- Ruhsat isleriyle ilgili yapilmasi gereken islemlerin yayimlanmasi
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BASIN VE YAYIN KOORDINATORLUGU

Basin ve Yayin Koordinatorligl; Belediye ile kent arasinda etkili bir iletisim sistemi kurmak,
belediyenin yayin politikalarini tespit etmek, c¢esitli tir ve dizeylerde yayin hazirlamak, basimini
saglamak, belediyenin yazili ve gorsel medya ile iliskilerini dizenlemek, glnluk basini izleyerek
sorun ve sapmalarl aninda baskanhga bildirmek, cesitli iletisim araclariyla halkin dilek, sikayet,
oneri ve egilimlerini belirlemek, gerekli 6nlemlerin alinmasi igin baskanliga ve belediyenin diger
birimleriyle koordinasyon saglamakla gorevlidir.

Belediyemizin yapmis oldugu calismalar, ydrattugi projeler ve gelecekte planladigr gorsel
hizmetler; gorsel materyallerle desteklenmekte ve sunumlar esliginde nezih mekanlarda
duzenlenen basin toplantilariyla halka duyurulmakta, boylelikle halkimizin belediyemiz
hizmetlerinden haberdar olmalari saglanmaktadir.

Belediye Baskanligimiz ve bagh birimler tarafindan Uretilen hizmet yada faaliyetlerle ilgili
duzenlenen bilgilendirme toplantilari, Basin ve Yayin Koordinatorligi’nce haber yapilmakta ve bu
etkinlikler fotograf destegi ile birlikte Yerel ve Ulusal Basin Temsilcileri’ne iletilmekte ve
kamuoyunun belediyemizce yapilan faaliyetler hususunda etkin bir bilgilendir saglaniimaktadir.

Basin Merkezimizde diuizenli olarak gunluk yerel olarak yayin yapan 5, haftalik olarak yayin yapan
4gazeteyi ( 3 tanesi ilce gazeteleri) devamli olarak takip edilmekte ve habere konu olan olaylari
ilgili madurlikler geregini yapmasi icin bilgilendirilmekte ve ilgili haber materyalleri diizenli
olarak arsivlenmektedir.

Ozellikle ilimizin tartisildigi toplantilarla ilgili teknik altyapi calismalari Koordinatorliigimiiz
tarafindan gerceklestirilmektedir.

Birimlerimizin istegi dogrultusunda gerekli fotograf ve kamera cekimleri yapilarak, cogaltiimakta
ve ilgili birimlere iletilmesi saglamaktadir. Belli dénemlerde, kamuoyu yoklamalari yaparak halkin
sorunlari, talep ve sikayetlerinin tespitini yapmak, belediye ve belediye baskaniyla halk arasindaki
iletisimde koprl vazifesi gormek.

Belediyemiz ve Belediyemiz Baskanini karalama maksadini tasiyan haberler aninda tekzip edilerek
kamuoyu bilgilendirilmistir.

Bingdl Belediyesinin; plan, program ve projeleri konusunda Belediyemiz ile basin ve kamuoyu
arasinda saghikli bilgi akisinin gerceklestirilmesi (bu kapsamda basin bulteni, sireli ve sureli
olmayan yayin, video-kaset, CD, VCD, Internet, dev ekran, billboard, bilgi panosu, pankart, afis
gibi yazili, gorsel ve sanal araclarin kullaniimasi; kitle iletisim kuruluslari, sektorel gruplar, 6zel
ilgi gruplarn ve hemseriler icin cesitli basin toplantilari, bilgilendirme toplantilari, halk ginleri,
tartismali oturum, yuvarlak masa toplantilari ve forumlarin diizenlenmesi; panel, soylesi, acik
oturum gibi 6zel dizenlemelerin, senlik, festival, térenler gibi imaj yaratici organizasyonlarin
gerceklestirilmesi; egitici programlar, kampanyalar, sosyo-kultlrel etkinlikler gibi gonillu
kuruluslarla isbirligi calismalarinin yapilmasi, karar ve siralama konferanslari gibi veri elde
edilmesine yonelik toplantilarin gercgeklestirilmesi)

Yuruttlmekte olan ve planlanan ¢alismalar ile ilgili olarak Belediye birimleri arasindaki i¢ iletisim
ve bilgi akisinin saglikhlastiriimasi (Belediye-ici birim amirlerine ve kurum calisanlarina yonelik
olarak bilgilendirme amaglh toplantilar yapilmasi, yayinlar hazirlanmasi, kurum-disina yonelik
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olarak hazirlanan yayinlarin kurum icinde de dagitiminin saglanmasi, ulusal ve uluslararasi
alandaki 6rnek belediyecilik uygulamalarinin derlenerek ilgili birimlerin bilgilendirilmesi)
Kamuoyunun Bingol Belediyesi hizmetlerinin etkinligi ve etkenligi konusundaki beklenti ve
egilimlerinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi.

Yerel yonetimin hizmet etkinligi ve etkenliginin arttirlimasi, yerel yonetime temel dayanak
noktalari olusturulmasi, yerel yonetimin bdlgesel, ulusal ve uluslararasi iliskilerinin arttirilmasi,
hemserilerin yonetime katilmalarinin saglanmasi.

Belediye Baskani ve belediye hizmetlerini kitle iletisim araclari (dergi, gazete, televizyon, haber
bilteni gibi) yoluyla kamuoyuna duyurmak, basin ve halk ile belediye baskani ve belediye arasinda
kopru vazifesi kurmaktir. Hizmetlerin yazili ve gorsel basinda daha fazla yer almasini saglamak,
basin toplantilari diizenlemek ve halkin nabzini tutarak, belediye baskani ile basin mensuplari
arasinda iletisim kurmak, kamuoyu arastirmalari yaparak belediye ve belediye baskaniyla
vatandaglar arasinda etkilesim kurmak. Se¢menleri hizmetler konusunda bilgilendirmek. Basin
Yayin ve Halkla iliskiler, belediye hizmetlerinin Bingdl'de ve bugiin 4. gii¢ olarak nitelenen
medyada yer almasini saglayan, tanitimini yapan, prestij saglayan bir birimdir.

lletisim ve halkla iliskiler alaninda profesyonel, egitim kalitesi yiiksek bireylerle, guiclii bir basin
yayin ve halkla iliskiler faaliyeti gerceklestirebilen; ulusal televizyon ve yazili basinda Bingol
Belediyesi'ni 6n plana ¢ikartabilen bir middrlik olma yolunda calismalarina devam etmektedir.

— Isi zamaninda yapabilmede dakiklik

— Mesai kavramini diisinmeden ¢alismalarin zamaninda tamamlanmasi igin 6zverilik
— Her zaman her yerde haber vardir disiincesiyle, haber iretmede gayret sarf etmek
— Ulusal ve yerel basinla diyaloglari gui¢li tutmak

— Basin kuruluslariyla iyi koordinasyon saglamak

2011 yih icerisinde; Bingdl Belediyesi Basin ve Yayin Koordinatorligi olarak, vatandaslari
gelismelerden haberdar etmek, belediyedeki gelismeleri tim yonleriyle ortaya koyabilmek
amaciyla hazirladigi Bingol Belediyesi Basin Bilteni’nin 1. Sayisi ile Bingélltlerle bulustu.

Bingol Belediyesi Basin Bilteni 30 bin adet basildi. 2 bin adeti Turkiye geneline dagitildi ve geriye
kalan saylyr da Bingdl merkez ve ilcelerinde dagitilarak halkimiz belediyenin yaptig
calismalardan haberdar edildi. Basin Bilteni’nin Bingdl’in tanitimina blyuk bir katki sagladigi
vurgulaniyor. Bingdl Belediyesi Basin Bilteni’nin imtiyaz sahipligini Bingdl Belediye Baskani
Serdar Atalay yaparken, gazetenin Genel Yayin Yonetmenligini ise Belediye Basin Mudiri
Mehmet Ali Yildirim yapti.

Haziran 2011 sayisiyla yayin hayatina baslayan Bingdl Belediyesi Basin Bilteni belediye
acisindan bir ilk olma ézelligi tasiyor.

2011 wili icerisinde 1-2 Agustos 2009 tarihleri arasinda Bingdl’de gerceklestirilen ‘Arsiv
Vesikalarina Gore Bingol Kolokyumu’ Bingol Belediyesi Kiltir Yayini olarak kitaplastirildi.

Bingdl Belediyesi, Bingdl Valiligi, Bingol Universitesi ve Bingdl Tarih ve Kiltiir Arastirmalari
Dergisi'nin destegi ile 1-2 Agustos 2009'da ulkemizin degisik Universitelerinden bir cok
akademisyenin katlimi ile gerceklesen Arsiv Belgelerine Gore Bingdl Kolokyumunun bildirileri
kitaplastirildi. Yaritiicilugini istanbul Universitesi ogretim Gyelerinden Prof. Dr. Mehmet
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Mahfuz S6ylemez’in yaptigi kolokyum kitabinda Bingdl ile ilgili arsiv belgelerine dayali olarak ele
alinan dikkat ¢ekici bir cok makale bulunuyor.

Editorliguni Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Sdylemez ve Dog. Dr. ibrahim Capak'in yaptigi Arsiv
Vesikalarina Gore Bingdl Kolokyumu kitabi Bingol Belediyesi Kultlr Yayinlari arasinda yeraldi.
Daha 6nce de I. Bingdl Sempozyumu, 1I. Bingdl Sempozyumu 1550 Tarihli Tahrir Defterine Gore
Capakcur Livasi adli calismalar Bingol Belediyesi tarafindan yayinlanarak Bingdllulerin ve
ilgililerin hizmetine sunulmustu.

2012 Y1l Hedeflerimiz

2012 yili icerisinde Bing6l Belediyesi tarafindan yapilacak is, hizmet ve uygulamalari halka en iyi
ve hizli bir sekilde gorsel ve yazili olarak Basin ve Yayin Kuruluslari aracithgi ile halkimizi
ulastirmayi hedeflemektedir.

2012 yili icerisinde Bingdl Belediyesi Basin Bilteni’nin 2. Sayisini hazirlayarak halkimiza
ulastirmayi hedeflemekteyiz. 25 bin adet olarak hazirlanmasi disinalen Basin Bulteni’nin ilimizin
tanitimina buyuk bir katki sunacagina inantliyor.

2012 wyili icerisinde Bingdl Belediyesi Dergisi adi altinda ilk kez olarak bulten seklinde
hazirlanacak bir derginin yapilmasi, basimi ve dagitimi distnultyor.

2012 yili igerisinde Bingol ili ve ilgelerini kapsayan genis capli bir fotograf albiimiiniin yapilmasi,
basimi ve dagitimi dasunultyor.

2012 yili icerisinde Bingdl ili ve ilgelerini tanitici ve genis caph bir VCD’nin yapilmasi, basimi ve
dagitimi dustinaltyor.

2012 wyili igerisinde aylik olarak Yerel ve Ulusal Basin Temsilcileriyle yemekli toplantilar
duzenlemek.

2012 yih icerisinde uygun gorilen zamanlarda Yerel ve Ulusal Basin Temsilcileriyle toplantilar
dizenlemek.

2012 yili icerisinde Bingdl Belediyesi’nin tanitimi igcin LED ekran, Billboard ve brosurlerle
halkimizi bilin¢glendirmek.
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2- INSAN KAYNAKLARI

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI

PERSONEL GIDERLERI 12.710.000,00 | 13.345.500,00
SGK PRIMLERI 2.201.000,00 |  2.311.050,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 41.000,00 43.050,00
TOPLAM 14.952.000,00 | 15.699.600,00

1- 2010 yili butce gelirlerimiz g6z 6ndnde bulunduruldugunda personel giderlerimizin
biltceye orana % 27.58 olarak gerceklesmistir.

2- 2010 yilinda personel gideri Bitceye oranla % 30 un altina indiginden teknik personel
sorununu ¢Ozen Belediyemiz,2011 yilinda personel politikasinda ayni istikrarin sirmesi
halinde 2012 yilinda eksik olan zabita ve itfaiye kadromuz ilimizin sorunlarina cevap
verecek diizeye getirilecektir

3- Mevcut personelin ¢alisma alanlari ile ilgili seminer, kurum ici egitim gibi egitsel
calismalara agirlik verilecektir.

4- Diger kamu kurum ve kuruluslari ile gerekli isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi icin
gerekli calismalar yapilacaktir.

3- YAZI ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI
MAL VE HiZM. ALIMLARI 154.000,00 161.700,00
TOPLAM 154.000,00 161.700,00

Belediye meclisi toplantilari ile encimen toplantilarini yasada belirtilen sire
icerisinde yapilmasini saglamak, bu toplantilar sonucunda alinan kararlari ilgili birimlere
geregi icin gbnderilmesi saglanacaktir.

Kurumun gelen giden yazilarinin kayit altina alinmasi, ilgili birimlere sevk ve
takibinin saglanmasi, internet ortaminda e-belediyecilik sisteminin saglanmasi gibi
calismalari yapilarak, meclis ve encimen toplantilarinin giindemini belirlemek.

BIMER ortaminda sunulan sikayet v.b 6neri dilekcelerini geregi icin takibini yapmak
ve sonucu hakkinda sikayet sahiplerini bilgilendirmek.

Birim icin ongdrulen butcenin verimli, etkin, ekonomik ve yerinde kullaniimasini
saglamak icin gerekli takibi yapmak.
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4- HUKUK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2013 TAHMINI
MAL VE HIZMET ALIMLARI 615.000,00 645.750,00
TOPLAM 615.000,00 645.750,00

Hukuk isleri Mudirliigii 5393 Sayili Yasa’nin 48.maddesi uyarinca kurulmus bir
mudurlik olup, 5393 sayili Belediye Yasasli, 657 sayili Devlet Memurlari Yasasi ve diger
ilgili Yasa ve Yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu yetkiler dogrultusunda hizmet ve
faaliyetlerini yuritmektedir.

2011 yili itibariyle idare Mahkemesinde belediyemiz aleyhine 8 adet dava
acllmistir.Onceki yillardan acilan davalarla birlikte toplam 22 adet dava dosyasi
derdesttir.Davalar konusu itibariyle; Tam yargi ve iptal davasi,Bilgi Edinme Yasas! geregi
yapilan islemin iptali,imar ¢apinin iptali,6deme emrinin iptali, Belediye Meclis Kararinin
iptali davalaridir. 2 adet davadan feragat edilmis,3 adet dava belediyemiz lehine
kesinlesmistir.

2011 yihinda belediyemiz aleyhine 11 adet hukuk davasi aciimis,toplam 48 adet
dava dosyasi derdesttir.Davalar konusu itibari ile ; Kamulastirmasiz ElI Atma,Tapusuz
Tasinmaz Tescili,Tapu iptal ve Tescil,Men'i Mudahale Kal ve Ecri misil,K.E.Y ve
T.F.Fyillik izin alacagina iliskin davalardir.

2011 il itibari ile hukuk dava dosyalarindan belediyemiz aleyhine 3 adet dava
kesinlesmistir.Bu davalar 2 adet T.T.F ve 1 adet K.E.Y alacagidir.

Belediyemiz lehine 2 adet Ttketici Mahkemesi davasi ve 2 adet alacak davasi
ve 1 adet Kamulastirmasiz El Atma davasi kesinlesmistir.4 adet tapusuz tasinmaz tescili
davasi Yargitay'da belediyemiz lehine bozulmustur.

Bundan sonraki ¢calismalarimizda da belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara
acilan davalar ile belediyemize karsi acilan davalari takip etmek, idaremiz alacaklarinin
tahsilini saglamak, cesitli hukuki konularda gorus bildirmek, belirtmek ve kurumumuzun
diger hukuki calismalarini yurutmek,belediyemizin tim birimlerinin yapacagl is ve
islemlerde hukuka uygun davranmasi konusunda ©Onceden yonlendirici agiklamalarda
bulunmak, hukukun Gstinligund esas alarak, yasalara uygun, seffaf bilgilerle,tim gercek
ve tuzel kisilere karsi hak ve esitlik ilkelerinin gerektirdigi gibi davranarak,kamu yararini
gozeterek,kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve islemleri en sdratli bir bicimde
yurutmek vizyonumuzdur.

Mudurlaguamazce ilgili birimlerden istenen bilgi ve belgeye dayali delillerin itina ile
hazirlanarak, zamaninda mudurligimize goénderilmesi,belediyemizin tim birimlerine
hitap eden hukuki mevzuat ve vyayinlarin  bulundugu bir  kitiphane
kurulmasi,belediyemizin yararina olacak durumlarda gerekli tedbirlerin alinmasinin
devaminin saglanmasi durumunda aleyhe daha az dava acilacak ve dolayisiyla
mahkeme giderleri de azalacaktir.
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5- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI [ 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 270.000,00 283.500,00
SERMAYE GIDERLERI 1.250.000,00 1.312.500,00
TOPLAM 1.520.000,00 1.596.000,00

imar ve Sehircilik Midurlagirniin oncelikli politikasi diizgiin kentlesmeyi
saglamak amaciyla kacak yapilasmayi engelleyip ¢cagin gereksinimlerine uygun
genis yesil alanlara sahip modern bir kent dokusu olusturmaktir.

Basglica faaliyet alanlarimiz sunlardir;

1- Gecekondu ve Kentsel Dontstim Projeleri:

-TOKI ve Belediyemiz isbirligiyle yuritilen indnii Mahallesi Kentsel
Donusum Projesi'nde yapim asamasina gegilecek. Bu sayede vatandaslarimiz,
genis sosyal donati ve spor alanlari olan ve icerisinde glivenle oturabilecekleri lUks
dairelere sahip olacaklardir.

-inénii Mahallesi kentsel Doniisiim Projesinin devami olan ve 2. Etap olarak
kentsel donusum alanina dahil edilmesi dusundlen Kaltir Mahallesindeki 3 kath ve
2 kath deprem konutlari s6z konusu 2. Etap’a dahil edilecektir.

2- Kamulastirma:

-Asagi Carsl mevkisinde dere yataginda bulunan parseller kamulastirilarak
park ve rekreasyon alani olarak planlanacaktir. Dere i1slahi iglemi ise Devlet Su
isleri Mudiirligi tarafindan yapilacaktir.

-imar programi dahilinde bulunan tasinmazlar yol ve yesil alana girmesi
nedeniyle kamulastirilacaktir.

3- Micavir Alan Sinirlarinin Genisletiimesi:

-Micavir alan siniri; mevcut Ekinyolu, G6zer yeni yerlesim alanlari ile
Organize Sanayi Bolgesi, icmeler mevkiinde yapilan TOKI yapilari ile Yukari
Akpinar yerlesim alanlarina kadar olan kisimlar sinira dahil edilecektir.

4- ilave imar Plani ve Halihazir Harita Yapimi:

-Kaltar Mahallesinde mevcut imar planlarinin devami olan yeni yerlesim
alaninin ilave imar plani ile halihazir harita yapilacaktir.
5- Kacak Yapilarin Onlenmesi:

-Denetimler siklastirilarak kagcak yapilara derhal midahale edilip gerekli
cezai islemler uygulanacaktir.

6-Yap! Ruhsati, iskan ve Asansor:
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-01.01.2011 tarihinde yartrlige giren kanun kapsaminda kurulan yapi
denetim firmalari ile Belediyemiz yapi denetim ve ruhsat sefligi ortakliginda
yapilarin gerekli kontrolleri yapilip ruhsatlandirilmaktadir.

-llimizde yeni gelismekte olan asansor alaninda asansor kontrol ekibimiz
yonetmelikler cercevesinde gerekli kontrolleri yapip modern ve gerekli guvenlik
Oonlemleri alinmis asansorleri ruhsatlandirmaktadirlar.

-Projelerine uygun yapilmis yapilar iskan komisyonumuz tarafindan yerinde
tespit edilerek gerekli yapi kullanma izin belgeleri verilmektedir.

6- ZABITA MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2013 TAHMINI
MAL VE HIZMET ALIM 182.000,00 | 191.100,00
CARI TARNSFERLER 338.000,00 354.900,00
TOPLAM 520.000,00 546.000,00

1- Belediyemiz tarafindan Bultce Uzerinde yaptigi mali disiplin sonucunda personel
giderlerini 2010 yihinda % 30 un altina indiginden teknik personel sorununu c¢dzen
Belediyemiz,2011 yilinda personel politikasinda ayni istikrarin strmesi halinde 2012
yilinda eksik olan zabita kadromuz ilimizin sorunlarina cevap verecek diuzeye getirilecektir
2- Esnaflarimiz tarafindan isgal edilen kaldirimlarin engellenmesi ve gunlik kontrolleri
saglanacaktir.

3- Oto galerinin sehir disina ¢ikarilmasi igin gerekli altyapi ¢calismalari devam etmektedir.
4- Korsan calisan minibus, taksi, kamyonet, pikap gibi araclarin calismalari engellenecek.
5- Ruhsatsiz isyerlerinin denetimleri saglanarak, ruhsatsiz calisan igyerlerinin ruhsat
almalari saglanacak.

6- Semt pazarlarinin denetimleri ile yeni yerlesim yerlerinin tahsisi yoninde gerekili
calismalar yapilacaktir.

7- Ozellikle mahalle aralarinda ve kaldirimlarda gelisigtizel park eden kdy minibuslerinin
garajlara alinmasi ve sehir merkezinde yolcu indirme ve bindirme yapmalari engellenerek,
garajlara girmeleri saglanacaktir.

8- Fakir ve yardima muhtac ailelerin tespiti yapilarak envanteri cikarilacak ve kurumca
gerekli yardimlarin yapiimasi saglanacaktir.

9- il disindan gelen seyyar ve kacak sebze ve meyve satanlar engellenerek, sebze haline
yonlendirilmeleri saglanacaktir.
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7-TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI
MAL VE HiZMET ALIMLARI 3.109.000,00 | 3.264.450,00
TOPLAM 3.109.000,00 | 3.264.450,00

Sehrin  ¢bp toplama, nakli ve temizlik isleri hizmet satin alma yoluyla
gerceklestiriimektedir.

Kati atik bertaraf tesisinsin ihalesi yapilmis olup insaati halen devam
etmektedir.2012 yilinda isletmeye gececektir.Bu tesisin isletmeye alinmasindan sonra
mevcut ¢cop depolama alani rehabilitasyon ve rekreasyon calismalari ve projelendirme
islemleri yapilarak halkin kullanabilecegi yesil bir alan olarak planlanmaktadir.

Kati atiklar su an itibariyle vahsi depolama sekliyle bertaraf edilmektedir ancak
2012 yih itibariyle bu atiklar bertaraf tesisinde duzenli depolama yoluyla bertaraf
edilecektir.

Atik su aritma tesisinde gecen yillar itibariyle kanalizasyon hatti ve enerji nakil

hatlar yapilmis olup insaat yapimi halen devam etmektedir.Bu tesisin 2012 yil itibariyle
isletmeye alinmasi ve tam kapasiteyle calistiriimasi planlanmaktadir.

8- FEN ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.650.000,00 1.732.500,00
SERMAYE GIDERLERI 12.070.000,00 | 12.673.500,00
TOPLAM 13.720.000,00 | 14.406.000,00

Birimlerimizden en yiksek yatirim bultcesine sahip Fen isleri Mudurligunidn butgesi
toplam butcenin yaklasik Yizde 22.68'ni olusturmaktadir.
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1- ALY YAPI CALISMALARI

Belediyemizce 1971 yili depremine muteakip yaptirilan sehir kanalizasyon
hatlarinin yenilenmesi amaciyla 1998 yilinda iller Bankasi Genel Mudiirligiince
kanalizasyon projelerimiz hazirlatiimis olup artan nifus orani da g6z Ondnde
bulundurularak 2009 yilinda kanalizasyon projelerimiz revize edilmistir.2011 yili igerisinde
Yaklasik 245 km olan kanalizasyon hatlarimiz ile 10 km. yagmursuyu hatlari ve 15 km.
kapall kanallarimizin yenilenmesi amaciyla iller Bankasi A.S den 49.000.000 tl 6denek
temin edilmis olup, S6z konusu hatlarin yenilenmesi i¢in 07.09.2011 tarihinde 4734 sayili
kamu ihale kanununun 19.maddesine gore ihale yapilmis olup, ihale neticelenmesine
miteakip s6zlesmeye muteakip altyapi isinin 700 ginde bitirilmesi planlanmistir. 2012 yilh
icerisinde kanalizasyon, yagmursuyu ve kapall kanal hatlarimizin yenilenmesi
calismalarina baslanabilecektir.

Yine 1980’li yillarda yapilan ve tamamen asbest borularla désenmis olan icme suyu
isale hatlarimizin ve depolarimizin yenilenmesi igin 2011 yili icerisinde iller Bankasi
Genel Mudurliigiince proje calismalarina baslanmis olup projeler hazirlanmistir.icmesuyu
hatlarimizin yenilenmesi igin gerekli 6denek calismalarinin tamamlanma asamasina
gelmistir.Odenek calismalarinin tamamlanmasi ile beraber 2011 yili igerisinde icme suyu
isale hatlarimizin ve 5 adet icmesuyu deposunun yenilenmesi icin ihale islemlerinin
yapilarak 2012 yili icerisinde yapim calismalarina baslanabilecegi
planlanmistir..icmesuyu hatlar ve depolarimizin yenilenmesi ile beraber sebekedeki su
kayiplari ve kacak su kullaniminin da tamamen o6ntne gecilecektir. .Ayrica 2011 yih
icerisinde ikmal yapim calismalari devam eden evsel atiksu aritma tesisinin tam kapasite
calistirlimasi sonucu cevre ve insan saghgr anlaminda buyuk bir etap tamamlanarak su
abonelerimizden de atiksu bedeli alinarak belediye gelirlerinde de buyuk bir ilerleme
kaydedilecektir.2012 yili icerisinde evsel atiksu aritma tesisinin tam kapasite ile duzenli
calistinimasi planlanmistir.Evsel atiksu aritma tesisi biyolojik aritma tirtinde yapilmis
olup,giinliik atik kapasitesi 15.000 m3 olarak planlanmistir.ilimizin kanalizasyon,icmesuyu
ve yagmursuyu hatlarinin yapilmasi sonucu ilin ¢ok dnemli sorunu halledilerek Ustyapi
calismalari daha dizenli ve uzun 6murli olarak yapilabilecektir.Sehrin tim atiksularinin
mevcut aritmaya baglanip,atiklarin ¢okertme havuzlarinda c¢okertilerek temizlenen
atiksularin Capakcur cayina ve yagmur sularinin derelere desarji planlanmistir.

85



BINGOL BELEDIYESI 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2-MEZARLIK YAPIM CALISMALARI

Fen isleri madarligumuzce 2012 yili butgce programi dogrultusunda mezarlik
alanlarimizda Kkilitli tas yol,ihate duvari ¢calismalari yapilacaktir.Bu kapsamda yaklasik 2km
uzunlugunda olan Mirzan mahallesi mezarliginin ihate duvarlari ile Dizaga¢ sehir
mezarliginin baglanti yollarinin kilitli parke tasi ile désenmesi planlanmistir.
3-KATI ATIK BERTARAF TESISI :

Belediyemiz ve civar ilce ve belde belediyelerinin katilmi ile olusan Bingdl Yerel
Yonetimler ¢cevre hizmetleri birligi baskanliginca halen ilimiz merkezinde vahsi depolama
sistemi ile toplanan ¢op sorunundan tamamen kurtulmak amaci ile Cevre ve Orman
bakanhginca birlige tahsis edilen ilimiz beyaz toprak kdéyii sinirlarindaki 95 dénimlik
alanda kati atik bertaraf tesisi yapilmasi amaci ile projeler 2010 yilinda Cevre ve Orman
Bakanliginda onaylatiimistir. S6z konusu tesisin yapilmasi amaci ile 2010 yilinda ihalesi
yapiimis olup 2011 yilinda tesisin yapim calismalarina baslanmis olup 2011 yili sonu
itibari ile tesisin tamamlanmasi planlanmistir. Tesisin tamamlanmasina muteakip ilimiz kati
atik sorunundan kurtarilmis olacaktir.2012 yili icerisinde Tesisin tamamlanmasina
miteakip tesisin isletmeye alinarak Halen kullanilan ¢Op alaninin da yesil alan olarak
dizenlenmesi planlanmistir.

4-ATIK SU ARITMA TESISI

Atik su artima tesisimizin 2010 yilinda yapilan ilave kanalizasyon hattinin Kaltar
Mahallesi kavsagina kadar yaklasik 3 km’ lik kanalizasyon hattinin belediyemiz imkanlari
ile yapiimistir.

Yine 2011 yili icerisinde daha 6nceden tamamlanan evsel atik su aritma tesisinin
tam kapasite ile ¢alistirilmasi sonucu c¢evre ve insan saglhgl anlaminda da buyik bir etap
tamamlanarak su abonelerimizden de atik su bedeli alinarak belediye gelirlerinde de
blyuk bir ilerleme kaydedilecektir.

limizin kanalizasyon, icme suyu ve yagmur suyu hatlarinin yapilmasi sonucu ilin
en onemli sorunlari hal edilerek Ustyapi ¢alismalarinin da daha duzenli ve uzun émurlt
olmasi saglanacaktir.
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5-PARK VE CEVRE DUZENLEMELERI

2012 yil Belediyemiz butce imkanlari dogrultusunda ilimiz recep tayip Erdogan
mahallesinde 4 adet,saray mahallesinde 1 adet olmak tzere 5 adet yeni park yapiimasi
planlanmistir.Ayrica .2011 yilinda yapilan parklarimizdan kalan islerinde bitirilmesi
planlanmistir.Parklarimizin 2012 yilinda tim gezinti yollari,kamelyalar ve c¢imlendirme
calismalari tamamlanarak halkimizin hizmetine sunulacaktir..Ayrica 2012 yatirim
programimizda ilimiz belediye sinirlarindaki tim okullarin saha dizenlemelerinin Kilitli
parke tasi ile yapilmasi planlanmistir.Bu kapsamda okul ,park alanlarimizda yaklasik
100.000 m2 kilitli parke tasi yapilmasi planlanmistir.

6-BINA YAPIM ISLERI

Fen Isleri midurlugimiziin 2012 yil biitge imkanlar dogrultusunda yer tahsisin
yapilmasina muteakip Halk ekmek fabrikamizin yapimi planlanmistir. Yine merkez Recep
Tayyip Erdogan mahallesinde 2 adet sabit semt pazarinin ¢elik konstriiksiyon olarak
yapillmasi planlanmigtir. Makine ikmal mudurligumuizde araglarimiz igin yaklasik 20 adet
arac park yeri yapimi da planlanmistir.

6-YOL YAPIM CALISMALARI
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Fen isleri Mudurligimuzce 2012 yili biitce programi dogrultusunda sehir merkezi
ve mahallelerimizde asfaltlama calismalari devam edecektir. Bu kapsamda Batman
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Tlpras Bolge Mudirlaginden yaklasik 600 Ton pen asfalt ve astar malzemesi
belediyemizce temin edilerek yaklasik 100.000 m2 yol alaninin sicak asfalt kaplamasi ile

yapilmasi planlanmistir.

9- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.552.000,00 1.629.600,00
SERMAYE GIDERLERI 73.000,00 76.650,00
TOPLAM 1.625.000,00 1.706.250,00

1-Karsiyaka Mahallesi Mus-Elazig yolu boyunca 5000 m?lik alanda yagmurlama sulama
ve damlama sulama tertibati dosenecektir. Ayni alanda toprak diizenlemesi ve ¢im ekimi

yapilacaktir.

2-90 kisiyle on bucuk ay calismak Uzere hizmet alimi yapilacaktir.
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s6z konusu

parklarin ihalesi yapiimis olup,2011 yili sonuna kadar bu parklarin bitirilmesi 6n
gorulmektedir.bu parklarda kurulmak Uzere ihtiyag duyulacak park ve bah¢ce malzemesi
asagidaki cizelgede belirtiimistir.Bu malzeme mudurligimizce 2012 yilinda alinip s6z

konusu parklara monte edilmesi 6n gortlmektedir.

ihtiyag Duyulacak Malzeme Cizelgesi

SIRA MALZEME CINSI MIKTARI

NO

1 Kauguk Zemin 2700 M?

2 Fitnes 8 Takim
Grubu(Yetigkinler icin)

3 Cocuk Oyun | 9 Takim
Grubu(Bes Kuleli)

4 Pergola 17 Adet

5 Cop Kovasi 112 Adet

6 Oturma Banki 294 Adet

7 Metal Sekizgen | 21 Adet
Kamelya

8 Fitnes Grubu(Cocuklar | 9 Takim
Icin)

4-park ve refijlerde kullaniimak tGzere degisik cinslerde toplam 30.000 adet yazlik cicek

alinacaktir.

5-Mevcut park ve refijlerde,yapimi 6n gérilen yeni refljlerde kullaniimak Gizere asagidaki

cizelgede belirtilen degisik boy ve cinslerde toplam 1025 Adet fidan dikimi yapilacaktir.

IHTIYAC DUYULAN FIDAN CiZELGESI

Cinsi
S.No Mik. Birimi
1 25 | Adet | sap cam(Minimum 2 Metre Boylu, Torbali)
2 35 Adet Cinar(Minimum 2 Metre Boylu,Torbali)
3 60 | Adet | Ihlamur(Minimum 2 Metre Boylu,Torbalr)
4 30 Adet | Dis Budak Yap.Akcaagac(Minimum 2
Metre Boylu,Torbali)
5 Adet | Sedir Cami(Minimum 2 Metre
15
Boylu,Torbalr)
6 o5 Adet | Kara Cam(Minimum 2 Metre
Boylu,Torbalr)
7 10 | Adet | Katalpa(Minimum 2 Metre Boylu,Torbali)
8 Adet | Top Akasya(Minimum 2 Metre
70
Boylu, Torbal)
9 60 Adet | Kirm.Yaprakh Sus Erigi(Minimum 2
Metre Boylu,Torbali)
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10 15 Adet | Kirmizi Cicekli At Kestanesi(Minimum 2
Metre Boylu,Torbali)

11 50 Adet | Piramit Mazi(Minimum 2 Metre
Boylu, Torbali)

12 15 Adet | Sarkik Hug(Minimum 2 Metre
Boylu,Torball)

13 o0 | Adet igde Agaci(Minimum 2 Metre
Boylu,Torbal)

14 20 Adet | Kirmizi Yaprakli Stus Elmasi(Minimum 2
Metre Boylu, Torbalr)

15 30 Adet | Salkim So6gut(Minimum 2 Metre
Boylu,Torbali)

16 20 Adet | Pavlonya(Minimum 2 Metre
Boylu,Torbali)

17 60 | Adet | Altin Canagi(60-80 cm boylu,saksili)

18 130 | Adet | Gul(60-80 cm boylu,saksil)

19 30 | Adet | Kelebek Calisi(60-80 cm boylu,saksili)

20 50 | Adet | Adi Kartopu(60-80 cm boylu,saksili)

21 20 | Adet | Ak Kizilcik(60-80 cm boylu,saksil)

22 95 | Adet | Mor Salkim(60-80 cm boylu,saksil)

23 20 | Adet | Yayilici Ardig(60-80 cm boylu,saksili)

24 9 Adet | Kirmizi Yaprakli Berberis(60-80 cm
boylu,saksili)

25 30 adet | Orman sarmasigi(60-80 cm
boylu,saksili)

TOPLAM 1025
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10- VETERINER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2013 TAHMINI
MAL VE HIZMET ALIMLARI 530.000,00 556.500,00
TOPLAM 530.000,00 556.500,00

Veteriner isleri Miidiirligu olarak, basibos hayvanlarin cevreye verdigi zarar ve
cevre kirliliginin dnlenmesi icin 20 adet personel ile hizmet alimi yéniunde ¢alismalarimiz
devam edecektir.

Yine sivrisinek- karasinek larva ve uckun, kene, hasere ve vektdor micadelesi
devam edecek ve bu personelden istifade edilecektir.

Ayrica bu kapsamda Sivrisinek Larva ve Uckun ilaci ve Hasere ilaci alim isi
yapilacaktir.

Mudarligumaz, saglikli beslenme cercevesinde, Kasaplar ve Et-Et Urlinleri satan
marketlere yonelik isyeri denetimlerine devam edecektir.

Basibos sokak hayvanlari icin gecici hayvan barinagl projesi calismalarimiz
devam edecektir.

11- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2012 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.271.000,00 |  1.334.550,00
CARI TRANSFERLER 27.000,00 28.350,00
TOPLAM 1.298.000,00 1.362.900,00

BELEDIYE KULTUR MERKEZI

1-Tiyatro etkinlikleri

2-Seminerler

3-Kadin Koordinasyon Merkezinin bayanlara yonelik seminerleri
a)Konferanslar

b)Toplantilar

c)Kurslar ve Sosyal etkinlikler

4-Turkiye’deki aydin yazarlara dair konferanslarin diizenlenmesi
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5-Sevgi Magazasinda calismalari arttirip daha ¢ok muhtag (fakir) ailelere ulasmak
6-Yerel ve Ulusal muzik etkinliklerin yapilmasi

7-Resmi ve Ozel giinlerin organizasyonun yapilmasi

8-Okuma salonlarimiza ait egitim kalitesinin arttirlmasina dair calismalar

9-ilimize ait her turli kiiltiirel faaliyetlere 6n ayak olmak

10-insan Kaynaklari Psikoloji Merkezine (Terapi Merkezi) bayanlarin daha ¢ok katilmini
saglamak

11-Toplumsal gelisim ve egitim salonunda (T6gem) bayanlara yonelik her trlt kiltirel ve
sosyal etkinliklerin yapilmasini saglamak

12-Kadin Koordinasyon Merkezi gonulli bayan dernekleriyle isbirligi halinde bayanlara
yonelik her turlu etkinlik yapmak

13-Okuma salonlarinda bulunan 6grencilerimize yonelik seminerler, konferanslar, eglence
ve egitime yonelik her turli destegi saglamak

14- Okuma salonunda bulunan dgrencilerimize “Sevgi Koprusi” adi altinda cesitli gezi ve
incelemelerde bulunmalarini saglamak

15-Kadin Koordinasyon Merkezi tarafindan Ramazan ayinda, bayramlarda, 6nemli giin ve
gecelerde ihtiya¢ sahibi ailelerin tespit edilip ziyaret edilmesi ve ihtiyacglarin karsilanmasi
16-Yetim, kimsesiz, yardima muhtac kisilere Merkezimizde bulunan tim faaliyet
alanlarimizda faydalanmalarini saglamak

16-Universite Gengligini Kultir Merkezinde yapilacak her tirli kiltir ve sanat
etkinliklerine katilmalarini saglamak

17- ilimizde bulunan tiim sivil 6rgitleriyle kiiltiir ve sanat anlaminda is birligi yapmak
18-ilimizde yapilmak istenilen her tiirli kurslara, konferanslara, seminerlere, eglencelere,
sergilere vb. ev sahipligi yapmak

19-ilimize misafir olarak gelen dégrenciler, aydinlar, tiyatro ekipleri ve tim misafirleri Kiiltir
Merkezini tanitip en iyi sekilde agirlamak

20-Merkezimizde dusunulmek istenilen yeni faaliyet alanlarinin olusturulmasi
21-Binamiza ait i¢ ve dis yapim ve onarimla ilgili her tirli sosyal ve kultirel faaliyetlerin
yapilabilecegi nezih ortamlar olusturmak

22-Merkezimizde bulunan bitin faaliyet alanlarinin daha iyi tanitilabilmesi icin gazete,
dergi, brosur, yerel ve ulusal basinda tanitiimasini saglamak

23-Belediyemiz tarafindan yapilmak istenilen her tarlt kiltirel ve sosyal etkinliklere ait
davetiye, brosdr, ilan, afis vb. tanitimla ilgili cahismalar yapmak

Belediye Genclik Merkezi

1. santrancta 24 kisiye kurs dizenlemek

2. baglamada 90 kisiye kurs diizenlemek

3. Gitarda 84 kisiye kurs diizenlemek

4. Resim ve kara kalemde 30 kisiye kurs dizenlemek

5 96 yatak kapasiteli 6grenci misafir hanesinde okul dénemlerinde hafta sonlari yatili
olarak egitim vermek.

6. SBS 6.7.8. Siniflara yonelik 700 6grenciye egitim vermek.

7. Bay- Bayan fitness salonlarinda 90+90 kisiye aerobik dersi dizenlemek.

9. Halkoyunlari egitimi icin bay-bayanlarda yildizlar ve gencler dalinda il, iller arasi ve
Tarkiye sampiyonalarina katilmak i¢in halkoyunlari takimlari kurmak.
10.Boks egitimi icin yildizlar ve gencler dalinda i, iller arasi ve Ttrkiye sampiyonalarina

katilmak i¢in sporcu yetistirmek.
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11.Futbol dalinda yaz okul agmak, futbol alt yapida U13,U15,U17ve U19 8.Tekwondo
egitimi icin haziran ayinda yaz okulu agcmak ve yil boyunca hafta ici Gi¢c giin 36 yetiskinlere
hafta sonu 16 ¢cocuga tekwondo kursu duzenlemek, iller arasi ve Turkiye
sampiyonalarina katilmak igin sporcu yetistirmek.

kategorilerinde futbol takimlari kurmak, 10-12 yaslarinda bulunan 74 futbolcuyu
yetistirmek ve altyapida bulunan 45 lisansli futbolcularindan 4 futbolcuyu Belediye spor
Kulibine kazandirmak.

12.Masa tenisi, bilardo, buz hokeyi ve langirt makinelerinden olusan bir ortami olusturarak
genclerin hizmetine agmak.

13.istihdam, Egitim, Dil vb. Kurslari diizenlemek.

14.Tenis dalinda yaz okullari agmak ve minikler ve Gengler dalinda turnuva diizenlemek.
15.Genclik Degisimi kapsaminda 3 ilden genglik gruplarini ilimizde agirlamak ve ilimizden
Diger illere 3 genclik grubunu gondermek.

16. 15-19 yas gruplarindaki gencleri Doga, Deniz ve tarihi yerlere 5 grup halinde
gondermek.

17.1limiz; Kamu, sivil Toplum Kuruluslari, Egitim Kurumlari ve genclik gruplarindan gelen
talepler dogrultusunda Cok amacli Konferans salonunda etkinliklere ev sahipligi yapmak.
18. Genclik Merkezinde; 2012 yilinda Egitim, Spor, Sanat ve Kiltir konularinda egitim
calismalari ile Bingdl Gengligine rutin olarak hizmet verilecektir.

12- ITFAIYE MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 179.000,00 187.950,00
SERMAYE GIDERLERI 45.000,00 47.250,00
TOPLAM 224.000,00 235.200,00

1-itfaiye hizmetleri ile itfaiye destek hizmetlerini bir biitiin olarak itfaiye stratejileri
dogrultusunda planlamak, ydnlendirmek koordine etmek ve denetleyerek hizmetin etkin
ve verimli bir sekilde ydratilmesini saglamak.

2-personel hizmet ici egitimi yaptirmak, hizmet verimliliklerini ve mesleki bilgilerini
gelistirmek,

(Gunluk. Haftalik. Aylhk ve vyillik olmak Uzere belirli bir cetvel dahilinde egitimlerini
yaptirmak ayrica izmir ve Adapazar illerinde “itfaiye temel egitimi ile arama
kurtarma”yoninde egitime tabi tutmak icin gonderilmesini saglamak)

3-Belediye Baskaninin izniyle itfaiye hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirmek,
(Gerekli goruldigu zamanlarda)

4-Yangina ve su kaynaklarina ulasim genel plani yapmak ve 1/25.000’lik Sehir haritasi
Uzerine islemek,

(Belediye imar mdaddrliagince gerekli miracaatlar yapiimis olup, en kisa zamanda
yapilacaktir.)
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5-Gunluk, haftalik. Aylik ve yillik istatistiklerin tutulmasini saglamak, degerlendirmek ve
ilgili kuruluslara géndermek,
(Bunlar diizenli olarak yapilmaktadir)

6-ilgili mevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidratlarinin konulacag yerleri
Belirleyerek ilgili kuruluslara bildirmek ve ¢alisir durumda olmalarini saglamak,
(Bu konuda ilk alti ayda bitirmeyi planlanmaktadir)

7-itfaiyenin su alabilecegi acik havuz ve su depolari yapilimasini saglamak,
(Bu konuda eksikliklerin giderilmesi icin 6n calismalarimiz devam etmektedir)

8-Kamu ve 6zel kurumlara ait itfaiye kuruluslarini denetlemek ve isbirligini saglamak, talep
Uzerine egitimlerini vermek ve gerektiginde yardima cagirmak,
(Bu konuda kamu kurumlarindan gelen talepler olmasi halinde calismalar yapilacaktir)

9-Halki, kurum ve kuruluglari yangindan korunma ve yanginla muicadele konularinda
bilgilendirmek,
(Haftalik, aylik ve yillik olmak tzere bilgilendirmeyi hedeflemisiz)

10-Binalarin yangindan korunmasi hakkinda ydnetmenlikle verilen gorevleri yerine
getirmek,

11-Belirli saatlerde Sehrin muhtelif yerlerini sulamak ve yikamak,

(gerektigi zaman sehrin gerekli yerlerini hem suluyoruz hem de yikama yapiyoruz)
12-Milli bayramlarda afis ve bayrak asmak,

(bayramlarla gerekli afis ve bayraklar tarafimizdan asiimaktadir)

13-Bingdl itfaiyesinde, diinya standartlarinin yanginlar icin éngordtigu ortalama mudahale
siurelerine tim sorumluluk alanlarinda, yapilan risk analizleri sonucu elde edilen dncelik
dereceleri dikkate alinarak ulasilabilmesi amaciyla yeni itfaiye merkezleri olusturulmasina
yonelik planlama galismalari yapilmasi,

1_4-itfaiye Mudurlagunin veb sitesinin olusturulmasini saglamak,
(Ikinci alti ayda sitenin tamamlanmasi hedeflenmistir)

15-Mevcut sehir merkezindeki Ipg(tip depolarinin) depolarinin sehir merkezi disina
tasinmalari icin imar mudurligine gerekli yazismalar yapilimistir.

16-Sivil savunma is ve islemlerinin itfaiye hizmetleri ile oldukca i¢ ice sayila bilecegi bu
nedenle sivil savunma is ve islemlerinin uzmanhk gerektiren bir is olmasi hesabiyla bu
kadroya yeterli bilgi ve deneyime sahip uzman bir kiginin atanmasinin saglanmasi.

17-Belediye Baskaninin verecegdi gorevleri yerine getirmek.
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13- ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI
MAL VE HiZMET ALIMLARI 3.788.000,00 3.977.400,00
TOPLAM 3.788.000,00 3.977.400,00

EMLAK SEFLIEGI : Seflik Bunyesinde bir Adet Sef, bir Adet Memur ve bir adet kadrolu
Is¢i calistiriimaktadir.
Emlak Sefliginde toplam mukellef sayimiz  15.880 dir.
2011 yihi icin Toplam Emlak Vergisi Tahakkukumuz 863.158,00 TL. dir.

2012 yili kayit digi Emlak vergilerinin tespitine ¢alisilacak olup, yapilacak calisma
sonucunda tahmini Emlak Vergisi Mukellefi 17.000 adet olacaktir. Bununla ilgili toplam
tahakkukumuzda da artis s6z konusu olacaktir.

Emlak vergisi borcu olan muikelleflere 6demeye ¢agri mektubu gonderilmektedir.
Yapilacak tebligatlara ragmen borcunu 6demeyecek olan Miukellefler hakkinda yasal
yollara basvurulacaktir.

CEVRE TEMIZLIK SEFLIGI :Seflik Biinyesinde bir Adet Memur ve bir adet Kadrolu
ISGi calismaktadir.

Cevre Temizlik Sefliginde toplam mikellef sayisi 3.140. Adet dir.

2011 yili icin toplam  Cevre Temizlik Vergisi Tahakkukumuz 168.696,29.- TL.

dir.

2012 yih Kayit disi Cevre Temizlik Vergisinin tespitine c¢alisilacak olup tahmini
yapilacak calismalar sonucunda Mikellef sayisi 3.500 Adet olacaktir. Buna paralel
olarak ta Cevre Temizlik vergisinin tahakkuku artmis olacaktir.

GELIR SEFLIGI . Gelir Sefliginde bir Adet isci calismaktadir. Buna
mukabilde de 2 Adet Universite mezunu Sirket iscisi Hizmet alim isi yapilmak suretiyle
Buro hizmetlerinde calistiriimaktadir.

Gelir Sefliginde rutin olarak yapilan ve 2012 yilinda da yapilacak is ve islemler
asaglya cikariimistir.
Kirada bulunan gayrimenkullerinin tahakkuk ve tahsilat islemleri yapiimakta olup, toplam
mukellef sayisi 103 Adettir.
llan ve Reklam Vergisinin tahakkuk ve tahsilat islemleri yapiimaktadir. Toplam mukellef
sayisi 2.500 Adettir.
Haberlesme Vergisinin tahakkuk ve tahsilatinin yapilmasi,
Elektrik ve Tuketim Vergisinin tahakkuk ve tahsilatinin yapiimasi,
Para cezalarinin tahakkuk ve tahsilat islemleri yapiimaktadir.

2012 yihricin yapilmasi dusunulen is ve islemler sunlardir.

Kira borcunu 6demeyen kiracilara yasal prosediur geregi ihtar ¢ekilecek ve yapilacak
ihtar sonucunda borcunu 6demeyen kiracilar hakkinda yasal islemler yapilacaktir.

ilan ve Reklam Vergisinden 6tiirii borcu bulunan miikelleflere 6demeye cagri yapilacak
olup, buna ragmen borcunu 6demeyen mukellef hakkinda icra takip islemleri yapilacaktir.
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Belediyemiz yasaklarina uymayan ve gerek kabahatler kanununa gore ve gerekse
Encumen karari vasitasiyla tahakkuk edilen Para cezalarinin 6denmemesi halinde ilgililer
hakkinda yasal yollara basvurulacaktir.

Midiirliik biinyesinde icra Servisi kurulacak olup, Belediyenin tahsil edilemeyen
alacaklarinin takibinin yasal yollardan tahsil edilmesi saglanacaktir.

Mudurlik bunyesinde Yoklama servisi kurulacak olup, kayit disi gelirlerin kayit altina
alinmasina galisilacaktir.

Sehir icinde toplu tasimacilik hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan 12 adet Otobis hatt
Belediyeme Meclisi karariyla mevcut hatlara ilave edilmesine karar verilmis olup, bu
hatlarin 2886 sayili ihale kanunun 45. Maddesine gére peyder pey ihale edilerek 2012
yili icin Belediyemize gelir elde edilmesine saglanacaktir.

VEZNELER : Belediyemiz tahsilat veznelerinde toplam 2 adet Kadrolu
isci calismaktadir.

-Veznelerde Belediyemizin tim tahsilat islemleri yapilmaktadir. 2012 yilindan
gecerli olmak Uzere Cumartesi ve Pazar gunleri dahil olmak lGzere Sabah 09.00"dan
aksam 16.00"ya kadar Vezneler acik tutulacak ve isteyen vatandaslarimiz su, Emlak
Vergisi ve diger borglarini rahathkla 6deyebileceklerdir.

-2012 yili icerisinde Mdukelleflerimize kolaylklar saglanmak amaciyla ve internet
Uzerinden Kredi karti vasitasiyla borc¢larini 6deme imkani saglanacaktir.. Bununla ilgili
calismalarimiz devam etmektedir.

-Veznelere bagli olarak su abonman kayit birosu olusturulmus olup, Abonman
aktarimi, Su abonesinden ilisik kesme ve benzer is ve islemler yapiimaktadir.

BILGI ISLEM SEFLIGI . Bilgi islem Sefliginde bir adet Bilgisayar
Muhendisi, bir Adet Endustri Mihendisi ve bir adet kadrolu is¢i calismaktadir.

-Belediyemizin tim otomasyon sistemi bu birimden sevk ve idare edilmektedir.
2005 yilinda kurulan bu sistem 2011 yili icerisinde yenilenmesi amaciyla ihaleye
cikarilmis ve yudklenici Firma tarafindan  sistemin kurulmasina baslaniimistir. Sistem
2012 yihinda tam kapasiteyle devreye girecektir.

-Belediyemizde  Su sayacinin okunmasi i¢cin  mevcut bulunan El bilgisayarlarina
ilaveten 5 adet yeni alinmis olup, belirtilen sire igcerisinde su sayaclarinin okunmasina
gayret gosterilecektir.

- Bilgi islem Sefliginin yer sikintisinin oldugu ve Baskanlk nezdinde yapilan
gorusmeler sonucunda yer sikintisinin giderilmesine calisiimaktadir. Yerin temin edilmesi
durumunda Bilgi islemdeki sevk ve idare daha diizenli yapilacaktir.

RUHSAT VE DENETIM SEFLIGI __: Ruhsat ve Denetim Sefliginde iki adet kadrolu ve 3
adet sirket iscisi calismaktadir. Ruhsat ve Denetim Sefliginde 2012 yili igerisinde
deneyimli eleman takviyesi yapilacak olup, kayit disi isyeri acma ve calistirma
ruhsatlarinin kayit altina alinmasina galisilacaktir.

SEHIRLERARASI OTOGAR _: Sehirler arasi Oto garinda iki kadrolu isci calismaktadir.
Ortalama aylik gelirimiz 3.500.00.-TL civarindadir. Cevre yolu Uzerinde yeni yapilacak
otogarin devreye girmesiyle birlikte aylik ortalama gelirimiz ortalama 5.000.00.TL ile
7.000.00.-TL arasinda olacaktir.

HAL SEFLIGI : Toptanci Hal Sefliginde 3 Adet Kadrolu is¢i calismaktadir.
2011 yih icerisinde Sebze Haline Kamerali sistemin kurulmasiyla birlikte aylik gelirimizde
blyuk oranda artis s6z konusu olmustur.
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Bu nedenle, 2012 yih icerisinde gerek sehir merkezinde ve gerekse Sebze

Halinden cikis yapacak araclarin kontrol edilerek Hal Gelirimizin  artirilmasina
cahlisilacaktir.
SU TAHSILAT SERViISi - Belediyemizin toplam su abonman sayimiz 36.372 olup,
Saya¢ okuma,Kagak su kontroli, Bozuk su sayaclarin sékilmesi ve vyapilacak tamir
sonrasi tekrar takilmasi ile su borcunun ddemeyenlere ihtar cekilmesi vs. gibi is ve
islemler 4734 sayili kamu ihale kanununa 19. Maddesine gore Hizmet alimi yontemiyle
yapilmaktadir. ilimizde Meskenlerde, isyerlerinde, Resmi kurumlarda ve benzer yerlerde
kullanilmakta olan Su sayaclari Mekanik Tipi oldugundan dolayi, Mekanik sayaclarin
ekonomik émdrleri 10 yil oldugundan dolayi, ilimizdeki su sayaclarin % 80 oraninda
ekonomik édmurleri doldugundan dolayl, randimanli bir sekilde c¢alismamakta ve yapilan
tamirat sonrasinda da belli bir siire yine arizalanmaktadir.

Ekonomik omurleri dolan su sayaclarinin 2012 yili icerisinde Belediyemizce
degistirilecek ve bedeli de abonmanin su faturasina ilave edilerek sorun gideriimeye
cahisilacaktir. Ayrica da Resmi kurumlara ait eski su sayaclarinin yerine dijital sayac
taktirlmasina calisilacaktir.

isletme ve istirakler Mudirligiinde ihtiyac duyulan Memur ve Kadrolu isgilerin
idarece istihdam edilmesi icin gerekli yazismalar yapiimis olup, bu tlr personel ihtiyacin
giderilmesi durumunda Belediyemizin gelirlerde buytk oranda artis olacaktir.

Ayrica da Belediyemiz tarafindan yapilmakta olan Su ve kanalizasyon Aritma
tesisinin  devreye girmesi durumunda tum abonelerimizden ve halen sehir iginde
bulunan 18 adet Resmi kurumlarin kendi imkanlariyla yer altindan sondaj vasitasiyla su
ihtiyaclarini gideren bu kuruluslardan ATIK SU bedelinin tahsiline baslanilacaktir.

Yine Belediyemiz Meclisi karariyla Bingdl —Gen¢ Karayolu tzerinde bulunan ve
TOKI tarafindan yapilan 680 adet konutun bulundudu bélge Belediyemiz sinirlari
dahiline alinmak kaydiyla , su ihtiyaclari Belediyemizce karsilanacak ve buradan su geliri
olarak tahmini yilda 300.000.00-TL ile 500.000.00.-TL arasinda gelir elde edilmesi
saglanacaktir.
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HALK EKMEK FABRIKASI : Halk Ekmek Fabrikasinda 1 adet Memur 5
Adet Kadrolu is¢i ve yapilan iscilik hizmet alimi sonucunda da 53 adet sirket isgisi
calismaktadir. iscilerimiz 3 vardiya halinde calismaktadirlar.

Halk Ekmek Fabrikasinda Baskanlik Makaminin olurlariyla ve 5393 sayili kanunun
35. Maddesinin bendine gore Belediyemiz sinirlari ikamet eden ve her hangi bir
Sosyal guvencesi olmayan fakir 3.000 aileye gunlik 5 Adet olmak Uzere toplam 15.000
Adet ekmek ve 600 fakir 6grenci ye 3.000 ekmek olmak Uzere toplam 18.000 ekmek
Ucretsiz olarak verilmektedir. Ayrica da gunlik Uretilmekte olan 4.000 Adet ekmek
Belediyemiz Halk Ekmek Biifeleri vasitasiyla Halkin arzina sunulmaktadir.

Mevcut Halk Ekmek Fabrikasinin  yapisi Fiziki olarak standartlara uygun
olmadigindan dolayi, 2012 yili icin Fen isleri Mudurliigiinin biitgesine 700.000.00.-TL
konulmus ve modern bir Halk Ekmek Fabrikasi yapilarak Halkimizin ihtiyacina
sunulacaktir. Yeni Fabrikanin devreye girmesiyle birlikte Hijyenlik bir ortamda Ekmek
Uretimi yapilacak gunlik kapasitemiz istenildiginde 40.000 Adet ekmege cikarilacaktir.

14- DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI | 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 4.616.000,00 |  4.846.800,00
CARI TARNSFERLER 600.000,00 630.000,00
TOPLAM 5.216.000,00 5.476.800,00

1- Destek hizmetleri Mudurlugimiz blnyesinde en az 2 adet alaninda uzman
personelin istihdami gerceklestirilecektir.

2- Birimin calismalarinin daha verimli olmasi igin ilave c¢alisma odalari tahsis
edilecektir.

3- idare binasinin temizlik ve bakim onarimi igin gerekli 6zen gosterilecektir.

4- Isinma, kirtasiye, temizlik malzemeleri gibi alimlar yine mudarlGgimuizce
yapilacaktir.

5- Muadurligimiz banyesi istihdam edilecek olan personelin 6zellikle 4734 sayili
kamu ihale kanununun egitim ve seminerlerine katilimlari saglanarak bilgi sahibi
olmalari saglanacaktir.

6- idare binasi ile dijer bagimsiz bolim ve birimlerin temizligini saglamak amaciyla
yaklasik olarak 60 Kisilik bir hizmet alimini gerceklestirmeyi diisinmekteyiz.

7- Belediyemize tahsis edilen genclik merkezi ile Kultir merkezinin faaliyetlerinin

idamesi i¢cin yine 70 Kkisilik bir personel alimi ihalesini gerceklestirmeyi
hedeflemekteyiz.
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15- ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI
MAL VE HiZMET ALIMLARI 2.370.000,00 2.488.500,00
SERMAYE GIDERLERI 2.920.000,00 3.066.000,00
TOPLAM 5.290.000,00 | 5.554.500,00

kis mevsimi cetin, ve soguk gectiginden acik alanda bulunan araclarin sabahlari
calistiriimalari oldukca gu¢ ve zaman kaybina sebebiyet vermektedir.

Bunun 6nlenmesi icin kapall ve kaloriferli bir garajin yapilmasi distntlmektedir.

Kalifiye eleman sikintisi ile ara¢ tamir ve bakim ustalarinin temini, atélyede kaporta ve
boya islerinin de yapilacagi genis konsepte bir calisma disuniimektedir.

Atdlyede yedek parca stokunun bulundurulmasi saglanacaktir.

Birimin Web sayfasinin olusturulmasi icin gerekli altyapi ¢calismalari saglanacaktir.

E- MALI BILGILER

16- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR 2012 TAHMINI 2013 TAHMINI

MAL VE HIZMET ALIMLARI 132.000,00 138.600,00
FAIZ GIDERLERI 1.000.000,00 1.050.000,00
CAR| TARNSFERLER 1.050.000,00 1.102.500,00
YEDEK ODENEKLER 5.000.000,00 5.250.000,00
TOPLAM 7.182.000,00 7.541.100,00
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GELIR KESIN HESAPLARI

GIDER KESIN HESAPLARI
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SON 3 YIL PERSONEL GIDERLERININ KESINLESEN HESAPLARA ORANI

GERCEKLESE PERSONEL @ YENIDEN DEGERLEME TOPLAM BUTCE
NBUTCE GIDERLERI DEG.ORA TUTARI YE
NI ORANI
2007 15,622,776,38  8,628,922,88 7,2 1,124,839,90  16,747,616,28 51
2008 18,270,658,01  8,462,219,30 12 2,192,478,96  20,463,136,97 41
2009 22,303,031,58 9,028,005,17 2,2 490,666,69 22,793,698,27 39,60
2010 31.587.720,66 9.382.791,78 7.7 2.432.254,49  34.019.975,15 27.58
B Gider Or.

2007

2008 2009

2010

2010 YILI GIDERLERININ TAHMINi BUTCEYE ORANI

GIDER ADI TUTARI BUTCEYE ORANI (%)
1- Personel Giderleri 10,099,062,00 27,84
2- SGK 1,536,254,00 4,23
3- Mal ve Hizmet Alimlari 12,932,553,00 35,65
4- Faiz Giderleri 349,000,00 0,96
5- Cari Transferler 1,863,131,00 5,14
6- Sermaye Giderleri 5,900,000,00 16,26
7- Ek Bltce 600,000,00 1,65
9- Yedek Odenek 3.000.000,00 8,27

TOPLAM 36,280,000,00 100
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2011 YILI GIDERLERININ TAHMINi BUTCEYE ORANI

YILLARA GORE TAHMINI GELIR BUTCE ORANLARI

TAHMINI GERCEKLESEN | GERCEK. ORANI (%) | GIDERLER

2008 2009 ve 2010 Gelir Butgesi icinde Oz Kaynak Dagilimi
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2008, 2009 ve 2010 Gelirin Gideri Karsilama Orani

2008

2009

2010

Gelir Butcgesi (kesin)

18,270,658,01

22,303,031,58

31.587.720,66

Gider Butcesi (kesin)

22.576.834,62

21,205,444,39

29.838.485,45

Gelirin Gideri Karsilama
Orani(%)

80,93

105,17

105,86

2009 YILLI TAHMINi BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

BIRIM ADI BUTCE MIKTARI
FEN ISLERI MUDURLUGU 12,377,711,00
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 4,980,870,00
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1,962,781,00
ISLETME VE iST.MUDURLUGU 1,643,429,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1,497,633,00
ZABITA MUDURLUGU 1,027,583,00
ITFAIYE MUDURLUGU 992,648,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 940,000,00
DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU 861,583,00
YAZ| ISLERI MUDURLUGU 654,643,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 553,925,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 453,277,00
HESAP iSLERI MUDURLUGU 413,985,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU 344,172,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 153,034,00
INSAN KAYN.VE EGIT.MUDURLUGU 142,726,00
YEDEK ODENEK 3,000,000,00
TOPLAM 32,000,000,00

103



BINGOL BELEDIYESi 2012 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2010YILLI TAHMINiI BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

2011 YILLI TAHMINI BUTCESININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI
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2012 YILLI TAHMINi BUTCESININ BiRIMLERE GORE DAGILIMI

BIRIM ADI BUTCE MIKTARI
FEN iISLERI MUDURLUGU 13.720.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 5.216.000,00
ULASIM HiZMETLERiI MUDURLUGU 5.290.000,00
TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU 3.109.000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 757.000,00
ISLETME VE iIST.MUDURLUGU 3.788.000,00
ZABITA MUDURLUGU 520.000,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 1.520.000,00
ITFAIYE MUDURLUGU 224.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 1.625.000,00
YAZI iISLERI MUDURLUGU 154.000,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU 530.000,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2.182.000,00
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLU 1.298.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 615.000,00
INSAN KAYN.VE EGIT.MUDURLUGU 14.952.000,00
YEDEK ODENEK 5.000.000,00
TOPLAM 60.500.000,00

Mali Hizmetler Madurluguntn gérevleri 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanunu ile belirlenmigtir.

Madde:60
a) Butceyi hazirlamak, izleyen iki yilin butge tahminlerini yapmak, bitce kayitlarini tutmak.

b) Bultce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintii harcama programi ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denek gbnderme belgelerini dizenlemek.

c) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yaratmek.

d) Bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak.

e) Idarenin biitce kesin hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yartitmek.

g) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlari
tutmak.

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglar.

Yukaridaki ilkeler cercevesinde idaremizin kaynaklarinin etkin, verimli ve ekonomik,
hesap verebilirlik ve denetlenebilirlik ¢cercevesinde yirutilmesi icin etkin 6n mali kontrol
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islemlerine tabi tutarak stratejik plana, performans programina ve butce ilkelerine bagl
yuratilmesi faaliyetlerini surdirecektir.

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

Déner Sermaye

Personel Giderleri
12.710.000.00 0 0 | 12.710.000,00
02 | SGK Devlet Primleri
2.201.000,00 0 0 2.201.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alimi
21.203.000,00 0 0 | 21.203.000,00
04 | Faiz Giderleri
1.000.000,00 0 0 1.000.000,00
05 | Cari Transferler
2.028.000,00 0 0 2.028.000,00
06 | Sermaye Giderleri
16.358.000,00 0 0 | 16.358.000,00
Sermaye Transferleri
07 Y 0 0 0 0
Borc verme
08 ¢ ) 0 0 0 0
Yedek Odenek 5.000.000,00 0 0 | 5.000.000,00

Diger Yurt ici

Yurt Disi
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